Memorila
Anual

2022-2023

CRA Elena Fortun (Villar de Olalla)

Castilla-LaMancha =1,



MEMORIA ANUAL 22-23
CRA Elena Fortun

Tabla de contenido

1 INTRODUGCCION .....ceieeeiceeeiceeeeiereisteeete s seeeseessssesassesessesesssessssesssesassessssessssssssssesssesessessssessssesssnesnne 3
2  GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PROGRAMADOS EN LA PGA Y VALORACION DE LAS
ACTUACIONES DESARROLLADAS PARA ALCANZARLOS. .....ccveerreenrisrresseeseesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesnses 4
2.1 PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE, ORIENTACION Y MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA .......... 4
2.2 PARTICIPACION Y CONVIVENCIA EN EL CENTRO .o eesenenens 8
2.3 ACTUACIONES Y COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E INSTITUCIONES.........coovereeennne. 9
2.4 PLANES Y PROGRAMAS DESARROLLADOS EN EL CENTRO ...veeveeeeeeeeeeeee e eeees e 10
2.5 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS. ....cveeeeeeeeeeeeeeeesses st s s s st es s s s s et s s s s s enes s s s esen s s s enseseanenans 11
3 VALORACION DE LA FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA Y CIENTIFICA .....oooveeeeeereereenreeeeeeeeneeanes 12
3.1 FORMACION EN COMPETENCIAS STEAM .....vvvvieeeeeeeeeeteeeteeeeeeeee ettt see s seseeesseeseneneneens 12
3.2 MEJORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL CENTRO .....ovvvieeeetcteeeeeeeeeeeee et 12
3.3 FORMACION EN COMUNICACION LINGUISTICA ...ttt 13
3.4 FORMACION PEDAGOGICA Y DIDACTICA ... 13
4  ANALISIS Y VALORACION DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE CARACTER GENERAL.......cccevueeeueernnene 13
4.1 HORARIO GENERALDEL CENTRO......evvveeteteeeeeeeeeeeeeeeeee e et ee e eeee e eee e eeeseseseeeseeeseneneneees 13
4.2 HORARIO DEL EQUIPO DIRECTIVO EN LAS DISTINTAS SECCIONES ......vvvveeeeceeeeeeeeeeeee s 14
4.3 DISTRIBUCION DEL HORARIO LECTIVO DE LOS ALUMNOS ...t 14
4.4 DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR UNIDADES Y AULAS ... 14
4.5 SERVICIO DE COMEDOR Y TRANSPORTE. ...ttt teeeeeeeeete st et et et et s et ee et eten st es et et s eseseeeeeneneseseeeeenenns 15
4.5.1 SOIVICIO U8 COMEOUON ...ttt ettt e e e e e e e e e ettt s e e e e e e e eeaaeaaaaeas 15
4.5.2  Servicio de TranSPOIte ESCOIQL............cocueeeeeeeeeeeeee ettt e ettt e e e e et e e e e et aaaeeessranaaaeanaees 16
4.5.3 Valoracion de los objetivos propuestos para €St0S SEIVICIOS.............eccccvueeeeeeeeviureeeeeeiiiiieaeeesiiisneaaans 17
4.6 ORGANOS DE GOBIERNO Y COORDINACION. CRONOGRAMA DE REUNIONES ......vveveeeeeeeeeeeeen 18
5  ANALISIS Y VALORACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES ........ccovernuennee. 19
5.1 DEL CENTRO vttt eeeeeeeeseseseeeseseseseeeseseseseneseseseneneseseseneeeeeaeseeeaseeeeeeneseaeeseeeeeeeeaeenneeeeas 19
5.2, EDUCACION INFANTIL.cvvveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeveveeeeetetesesevetetes et es et eess et et et eseessesstesesetsesesseseseesesenens 19
5.0.2 1 CICLO DE PRIMARIA oottt ev ettt esevev et e st et et et sesese et et eseese st st et eseesesesseteseesesenens 20
5.1.3 29 CICLO DE PRIMARIA oottt ev e est et et evev et et et et ee et sestst et et es et st st st et esetsesesteseseesenenens 21
5,04 3 CICLO DE PRIMARIA ..ottt ev ettt et et et etst et et e st sese st et et et et st st st et esetsesest et eseenesenens 23
L R (TN =Y 24
5.1.6  EDUCACION FISICA. ..ottt ettt ettt ettt et ettt ettt ettt ettt ettt ettt et et et et en st en e 25
L AV [0 L (o NV 26
5.1.8  RELIGION CATOLICA. ..ottt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt et et et en et eeeee s 26
5.2 DE LAS AMPAS ...t e e et e e e et e e e e e e et e e e e e et et et et e e e e e et eeeneneean 27
5.2.1  AMPA NATIVIDAD DE ARCAS . ..ottt ettt ettt ettt ettt ettt ettt en vt et en st ee e 27
5.2.2  AMPA CIUDAD ENCANTADA DE CHILLARON ......coveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 28
5.2.3  FAMILIAS DE FUENTES . ..ottt ettt ettt ettt ettt et ettt ettt ettt ettt et ettt ev et et et et et en e e e eeee s

52,4 FAMILIAS DE JABAGA......oocoeeeeeeeeeeeeeeeteveeee ettt s s as s st sessa st assanan
5.2.5  AMPAEL CATON DE VILLAR DE OLALLA
53 PROGRAMA DE REFUERZO DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS, OCIO RESPONSABLE, CULTURAY

DEPORTES .. ettt ettt st h bt s et s b e e e e b bt e et s e e e e bt s b et e s b e e e e b e s an e e nree e 44
6 ANALISIS DEL RENDIMIENTO ESCOLAR DEL ALUMNADO. ........cecerereeereererenssesseeesssessssssssessessesssssnenes 45
6.1 EDUCACION INFANTIL ¢.vveteeectetettcte ettt sttt es ettt s esae st s enssaete s s ssese st essssetesesessnssaesesnsnsesesnas 45
6.2 L5 CICLO DE PRIIMARIA L.ttt sttt st e st e e e bt e sasb e e s sab e e e e nr e e snneeesabeeeas 45
6.3 22 CICLO DE PRIMARIA ... ettt ettt sttt ettt et e et s e e s et e s b et e st e e s anneesenneeesanneas 46
6.4 3ER CICLO DE PRIMARIA ...ttt ettt ettt e e s e s e e e e s s bea e e e s s eraeeeeeeans 46

Pagina 1|66



MEMORIA ANUAL 22-23
CRA Elena Fortun

7 ANALISIS DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO ......ceceeuruerrueiesetssenessetesesessssssssessssessesesssssssssessesssssen 47
7.1 RESUI\/IE!\I GENERAL ... 47
7.2 EJECUCIQN DEL PRESUPUESTO DEL COMEDOR ESCOLAR .......oiiiiiiiiiiiiiccieeci i 48
7.3 EJECUCION PRESUPUESTARIA DE OTROS PROGRAMAS O SERVICIOS.......cooviiiiiiiiiiiciiiiecc e 49

8 EVALUACION INTERNAL.......ccetrueterentenenessentesetsseessssessssessesessssensssestesessssessssssssssessesessssessesessssesssesseses 52

9 INFORME SOBRE LA GESTION DE LA CONVIVENCIA .......oeeteuetrueesnestnsesessesesseesssessesessssessesessssessssenseses 62

10  PROPUESTAS A LA ADMINISTRACION EDUCATIVA......cccccurrrerrrrestesesesseseesesessessssesssssssssesesssssssssessssesessens 63

11  PROPUESTAS DE MEJORA PARA LA PGA 23-24 .......ccceirrenuniiiiiiiiiiinneisiinnnnesssnsssssssssssssssnsssssssssseeenn 64

I Y1 =30 1 66

Pagina 2|66



1 INTRODUCCION

Terminamos otro curso con importantes cambios que se vienen sucediendo desde el inicio del
calendario de aplicacion de la LOMLOE, y es el momento de reflexionar sobre lo acontecido,
sobre lo que nos proponiamos al inicio, y lo que hemos conseguido o nos ha faltado por
conseguir, una vez llegado el final.

Comenzabamos el curso con nuevas ordenes de organizacién y funcionamiento de los centros
gue implicaban renovacién, actualizacién y adecuacién de los documentos programaticos del
centro. Durante los primeros meses elaboramos, de acuerdo a la LOMLOE, nuestro Proyecto
Educativo, Programaciones Didacticas para los cursos en los que han entrado en vigor los
nuevos curriculos, incluimos algunas cuestiones en las Normas de Convivencia, que al término
de este curso hemos reestructurado por completo, ajustdndolas a lo establecido en la nueva
normativa, y una serie de proyectos, de Lectura, de Igualdad y Convivencia, de Digitalizacién.

Por el camino han surgido otros proyectos, algunos previstos, como Erasmus+, Plan de Exito
educativo Prepara-T, STEAM, ... Y alguno que no estaba inicialmente contemplado, como el
Programa de refuerzo de competencias especificas, ocio responsable, cultura y deportes, que
pretende ofrecer nuevas oportunidades en las zonas mas despobladas, con actividades fuera
del horario lectivo que acerquen a los nifios la cultura, el ocio, y que les ayude a reforzar
competencias especificas.

También este curso comenzabamos con la inauguracién de un nuevo edificio en la seccién de
Villar de Olalla, espacio que se esta utilizando como aula de PT/ALy un pequefio gimnasio para
psicomotricidad y para Educacion Fisica cuando no se requiere de un espacio muy amplio.

En general, podemos valorar este curso 2022-2023 como un curso tranquilo, que ha funcionado
segun lo previsto, y que ha sido intenso sobre todo en su inicio por la elaboracion de los
documentos mencionados anteriormente.

De acuerdo a la Orden de 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, de regulacién de la organizacion y funcionamiento de los centros publicos que
imparten las ensefianzas de Educacidn Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla
La Mancha, haremos un analisis minucioso de aspectos tan importantes como la consecucién
de los objetivos programados en la PGA, sobre la formacién diddctica, pedagodgica y cientifica,
sobre los aspectos organizativos generales, de las actividades complementarias vy
extracurriculares llevadas a cabo este curso, del rendimiento escolar del alumnado, de Ia
ejecucion del presupuesto, de la evaluacion interna, de la gestiéon de la convivencia, vy
finalizaremos con las propuestas a la administracidn y con las propuestas de mejora de cara al
curso que viene, extraidas de las dificultades encontradas durante el presente curso.
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2 GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PROGRAMADOS EN LA PGA' Y VALORACION DE LAS
ACTUACIONES DESARROLLADAS PARA ALCANZARLOS.
2.1 PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAIJE, ORIENTACION Y MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA
OBJETIVOS ACTUACIONES VALORACION
a. Promover un desarrollo competencial del |e Elaboracion de nuevas programaciones Todas las actuaciones planteadas se han llevado a
alumnado, con especial atencion a la didacticas. cabo de forma satisfactoria.
competencia matematica y linguistica. e Utilizacion de metodologias activas. El programa Prepara-T se solicitdé y se nos
e Elaboracion y desarrollo del Plan de concedid, y lo ha estado llevando a cabo la una de
Lectura. las PTs del centro a la que ampliaron horario para
¢ Informar sobre las posibilidades de la ello. Los resultados de los alumnos participantes,
plataforma LeemosCLM. bastante satisfactorios en general.
e Estrategias y procedimientos de
autoevaluacion y coevaluacion en grupo
para favorecer la participacion de los
alumnos en la evaluacion.
e Solicitud del programa Prepara-T, incluido
dentro del “Plan de éxito Educativo y
Prevenciéon del Abandono Educativo
Temprano” (actuacién valida para los
objetivos b, f, g, h).
b. Avanzar en el uso de las TIC como |e Desarrollo del Plan Digital de Centro. Se han llevado a cabo las actuaciones, pero es cierto

herramienta para el proceso de ensefanza
y aprendizaje y como medio de
comunicacién para toda la comunidad
educativa.

Utilizacion de la plataforma Educamos
CLM.

Publicacién de fechas y notas de exdmenes
en EducamosCLM.

Programa de formacion del profesorado
STEAM.

Continuacion de la formacién del
profesorado en competencia digital.

gue es un trabajo de largo recorrido.
- EIPDC continta en desarrollo.
- Cada vez tiene mas peso EducamosCLM en
la vida de nuestro centro.
- El claustro ha participado en un seminario
STEAM, y un grupo de docentes, ademas,
han participado en un grupo de trabajo para
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la transformacion digital durante todo el
curso.

- Practicamente la totalidad del curso ha
completado la formacién para |la
adquisicién del nivel B1 en CDD.

Elaboracion los documentos
programaticos del centro, de acuerdo a la
nueva normativa.

Anélisis de la nueva normativa.

Reuniones de coordinacion para organizar
el trabajo de actualizacion.

Revision de los nuevos documentos y
aprobacion de los mismos, si procede en el
seno del Consejo Escolar.

Difusidn de los nuevos documentos.

Se han revisado y actualizado todos los documentos
programaticos del centro, y se han elaborado los
nuevos documentos que establece la normativa
actual. Todos ellos han sido aprobados en el Consejo
Escolar y se han difundido a través de la web del
centro.

Impulsar la coordinacion entre los
equipos docentes del centro.

Ampliar el nimero de reuniones entre
equipos docentes, tutores, EOA, ...
Asesoramiento técnico por parte del EOA.

Las actuaciones se han llevado a cabo segun lo
previsto pero es importante continuar con esta
labor.

Disenar una programacion de actividades
complementarias 'y  extracurriculares
como complemento y refuerzo de los
aprendizajes llevados a cabo en la
escuela.

Recogida de propuestas de actividades
complementarias y extracurriculares, por
parte de los distintos ciclos y AMPAS.
Programacién de dichas actividades a lo
largo del curso.

Hemos desarrollado una amplia oferta de
actividades. Como aparece en las propuestas de
mejora, conviene distribuirlas mejor a lo largo de
todo el curso y evitar la concentracion de muchas de
ellas en el ultimo trimestre.

Por otra parte se han programado otras actividades
fuera del horario lectivo, con motivo de la
participacion de nuestro centro en el “Programa de
refuerzo de competencias, ocio responsable vy
cultura”

Adoptar medidas de inclusién para
integrar todas las diferencias personales
del alumnado, referidas a la aparicion de
barreras de aprendizaje, del lenguaje, de
la conducta y de la personalidad.

Deteccién de barreras al aprendizaje y
contribucidn a la organizacion y diseno
accesible de todos los elementos del
proceso de ensehanza, aprendizaje vy
evaluacion de forma que resulte lo mas
ajustado posible a las potencialidades del
alumnado, desde una perspectiva inclusiva
y personalizada. Estas actuaciones se

Las actuaciones se han llevado a cabo pero es cierto
gue el EOA demanda mas personal por la cantidad de
casos que se encuentran y que, a veces, es
complicado atender con la celeridad que merecen, y
con la dedicacion que corresponde.
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realizardn con caracter preventivo vy
comunitario desde el momento en que se
identifiquen barreras para seguir el
curriculo, desarrollar todo el potencial de
aprendizaje o participar de las actividades
del grupo en el que esta escolarizado el
alumno.

Asesoramiento a las familias que
demanden la intervencidn de orientacion.
Asesoramiento psicopedagogico en el
intercambio de informaciéon  entre
profesorado y familias.

Elaboracién de  material  curricular
adaptado para facilitar el aprendizaje.
Evaluaciones psicopedagdgicas. Revision
de dictdmenes de escolarizacion, cambios
de etapa, de modalidad de escolarizacion.
Coordinacion del EOA

Programa de enriquecimiento cultural.

g.

Facilitar la accion tutorial
distintas estrategias

a través de

Facilitar la inclusion y la participacién de
todo el alumnado en su aula, en la
dindmica del centro y en su entorno
socioeducativo.

Contribuir a la individualizacion vy
personalizacion de los procesos de
ensenanza-aprendizaje.

Fomentar el desarrollo de estrategias,
planificacion y habitos de estudio, asi
como el desarrollo de la autoevaluacién
sobre los propios procesos de ensenanza-
aprendizaje.

Desarrollar actitudes positivas hacia si
mismos, fomentar la autoestima, el

Las actuaciones han sido llevadas a cabo por parte
del EOA de forma satisfactoria.
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comportamiento responsable, la
capacidad de autorregulacién y la
autonomia en el conjunto del alumnado.
Favorecer la toma de decisiones y la
orientacion académica y profesional desde
la perspectiva de género.

Asesoramiento a los tutores con
documentos orientativos al inicio de curso
en relacion a la acogida de alumnos,
reunién de familias, materiales de ayuda
entre iguales, evaluacién y respuesta
educativa.

Prevencion y solucién del absentismo
escolar.

Organizacion de refuerzos y apoyos
educativos.

Informacién al alumnado de 6° sobre el
acceso a la nueva etapa educativa y
facilitarle este paso mediante el
conocimiento de si mismo, estableciendo
relaciones adecuadas con los iguales y
mejorando sus habitos de estudio.

h.

Promover actuaciones para evitar el
absentismo escolar en nuestro centro.

Identificacion de barreras presentes en el
contexto educativo, familiar y socio
comunitario que permitan detectar de
forma preventiva, situaciones de riesgo de
absentismo, fracaso y abandono educativo
temprano: propuesta de medidas que
fomenten la motivacién e implicacion del
alumnado en su proceso educativo y
formativo.

Se ha incluido en las NCOF un protocolo para
prevenir el absentismo escolar. Aunque los casos de
absentismo son muy pocos en nuestro centro, se ha
intervenido de forma temprana en alguno de los
casos.
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2.2 PARTICIPACION Y CONVIVENCIA EN EL CENTRO
OBJETIVOS ACTUACIONES VALORACION
i. Facilitar la comunicacion y participacién Comunicaciones a través de | Cada vez son mas los docentes que habitualmente

de todos los miembros de la comunidad
educativa en los distintos ambitos de la
vida del centro.

EducamosCLM para mantener una relacion
constante e inmediata entre familia-
escuela.

Actualizacion de la web y las redes sociales
del centro.

Actividades conjuntas con la participacion
de AMPAs y familias.

Uso de la agenda escolar del centro.

utilizan EducamosCLM para las comunicaciones con
las familias, no obstante, es necesario continuar
haciendo hincapié en ello.

La pagina web y las redes sociales se han actualizado
puntualmente.

La programacion de actividades conjuntas con las
AMPAs ha sido bastante nutrida y satisfactoria.

Fomentar actuaciones para la prevencién
del acoso escolar.

Sensibilizar y fomentar en el conjunto del
alumnado  actitudes de tolerancia,
solidaridad, prevencion del acoso vy
ciberacoso escolar, asi como la prevencion
de la violencia de género, el respeto a las
diferentes  identidades, orientaciones
sexuales y a las personas con
discapacidad.

Charlas de personal experto (asociaciones,
guardia civil, ...).

Programa #TuCuentas

Trabajar el tema del acoso escolar en los
cursos mas altos a través de lecturas y
transversalmente.

Difusiéon del protocolo de acoso escolar
entre el profesorado y las familias para
detectar posibles casos con rapidez.
Aplicacion del protocolo de acoso.

Se han llevado a cabo charlas dentro del Plan
Director, con la Guardia Civil, con especialistas en
ciberdelincuencia.

Se han abierto varios protocolos de acoso a lo largo
del curso.
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k.

Impulsar la igualdad de género y los
valores adecuados para la convivencia en
el centro.

e Elaboracion y desarrollo del

Plan de
igualdad y convivencia.

e Actuaciones para la prevencién, deteccion,

intervencién vy resolucion positiva de
conflictos, asi como, de mejora de las
relaciones interpersonales.

e Medidas para favorecer la mejora de la

convivencia; desarrollo de tutorias
individualizadas, asi como medidas
organizativas y metodologicas, ademas de
actividades dirigidas a la comunidad
educativa con objeto de favorecer el
sentimiento conjunto de pertenencia a la
misma.

Las actuaciones han sido llevadas a cabo. El plan ha
estado coordinado por la responsable de la
orientacion en el centro.

Potenciar el conocimiento y uso de las
NCOF para la mejora de la convivencia en
el centro.

e Actualizacion de las NCOF.
e Difusion de las NCOF a través de tutorias,

reuniones, web, redes y agenda escolar.

e Aplicacién de las NCOF en lo relativo a las

conductas contrarias, con nuevos

documentos de notificacion.

Se han actualizado por completo y se han ajustado a
la LOMLOE.

Por otra parte, se ha elaborado un documento claro
y conciso, que permita su consulta de forma sencilla.

2.3

ACTUACIONES Y COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E INSTITUCIONES

OBJETIVOS

ACTUACIONES

VALORACION

Promover actuaciones conjuntas con
otros centros, bibliotecas locales, centros
de salud, servicios sociales y otros
servicios e instituciones

e Reuniones periddicas con los Servicios
Sociales de la zona del CRA para coordinar
distintas actuaciones como, por ejemplo, el
seguimiento de casos de absentismo
escolar.

e Coordinacion con el servicio de
neuropediatria del hospital y con al USMIJ.

A lo largo del curso se han celebrado reuniones con
los Servicios Sociales y se han disefiado actividades
junto a las bibliotecas de las secciones, con
resultados muy positivos, sobre todo en el segundo
caso.
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Activacion de Trabajo en Red entre las
distintas administraciones en los alumnos
que se requiera.

Coordinacién con los bibliotecarios de las
distintas localidades para la programacién
de actividades conjuntas.

Coordinacién con los centros de salud
locales para la prevencion del COVID y
otras necesidades que vayan surgiendo.
Programacién de charlas sobre acoso
escolar, ciberbulling, impartidas por
agentes externos (Guardia Civil,
asociaciones especializadas, ...).

n. Coordinar junto a los IES de referencia la Reuniones con los IES de referencia para | Como es habitual, estas reuniones se han celebrado
transicion de la etapa de Primaria a llevar a cabo el traspaso de informacion y | y han servido para traspasar la informacién del
Secundaria. la coordinacion de la transicion de una | alumnado que el préximo curso ird al instituto.

etapa a otra.

2.4  PLANES Y PROGRAMAS DESARROLLADOS EN EL CENTRO

OBJETIVOS

ACTUACIONES

VALORACION

o. Fomentar habitos saludables entre el
alumnado y las familias.

Participacién en los programas de la JCCM de
“Consumo de frutas, hortalizas y leche”.
Programa Somos Deporte 3-18

En general consideramos positiva la participacién en
estos dos programas

En el caso del programa de fruta y leche, se observa
que a un porcentaje grande del alumnado no le
gustan muchas de las frutas, y la leche si no es con
algo de cacao, no la consumen.

p. Promover la formacion del
profesorado en otros centros
europeos a través de proyectos
Erasmus+.

Continuacion del proyecto Erasmus+
KA122, centrado en la formacion del
profesorado en metodologias activas e
inclusivas.

Este curso se han realizado varias movilidades del
profesorado para formarse en estos ambitos, con
resultados muy positivos.
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Mejorar la competencia digital de
nuestro centro.

Ampliacién del conocimiento de las
plataformas EducamosCLM y Teams.

Desarrollo del Plan de digitalizacion.

Formacién en CDD en modalidades de
centro (presencial), online y
autoformacion, completando los médulos
que quedaron pendientes el curso pasado

para obtener la acreditacion de B1 en CDD.

Durante el curso, casi la totalidad del claustro ha
finalizado la formacién para la adquisicion del nivel
B1 en competencia digital docente.

Parte de esta formacidon han sido las plataformas
EducamosCLM y Teams.

Implantar en el aula nuevas
metodologias activas a través del
proyecto STEAM

Puesta en marcha de actividades STEAM
elaboradas durante el curso pasado.
Continuar con la formacion STEAM

Cada participante en el seminario STEAM ha
trabajado en el aula distintas actividades
relacionadas vy al finalizar, se ha creado un archivo
con todas las evidencias de estas actividades.

2.5

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

OBJETIVOS

ACTUACIONES

VALORACION

S.

Impulsar el buen funcionamiento de los
servicios de transporte y comedor escolares

Seguimiento de actividades y funcionamiento de
los servicios.

Registro de incidencias en ambos servicios.
Comunicacion frecuente con el personal que
atiende estos servicios.

Se ha llevado a cabo un seguimiento y una
comunicacion permanentes de ambos servicios.

El funcionamiento en general es adecuado y no ha
habido incidencias graves.

Ha habido algunas conductas contrarias a las NCOF
por algunos usuarios de estos servicios y se ha
procedido a la correccién de las mismas.
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3 VALORACION DE LA FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA Y
CIENTIFICA

3.1 FORMACION EN COMPETENCIAS STEAM

Durante el presente curso escolar 2022-2023, en el CRA Elena Fortun se ha participado en el
Proyecto de Formacion en Competencia Steam de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. Este seria el segundo curso de participacién en el Proyecto. La participacién ha sido
positiva para el centro, ya que la mayoria de los docentes ha realizado actividades para
desarrollar la competencia STEAM con sus alumnos en sus aulas, lo que ha repercutido
positivamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los mismos. Como propuesta de
mejora, para el curso que viene continuaremos con el Proyecto y nos proponemos solicitar el
Sello de Calidad Steam.

Ademads, este curso hemos participado en el Grupo de Trabajo de Transformacién digital
propuesto por el CRFP. En total han participado 9 docentes del centro que han realizado
diferentes tareas y actividades utilizando los materiales elegibles proporcionados por la Junta
de Comunidades, con la idea de crear un repositorio de Recursos Educativos Abiertos (REA). La
experiencia de los participantes ha sido muy positiva y enriquecedora y motivadora para
nuestros alumnos y alumnas. Como propuesta de mejora seria continuar el préximo curso
realizando tareas con estos materiales y poder disponer de mas materiales para crear diferentes
recursos, de manera que continuemos desarrollando la competencia STEAM de nuestros
alumnos en nuestro centro.

3.2 MEJORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL CENTRO

Durante este curso hemos continuado con la formacidn modular para la adquisicion del nivel
B1 en competencia digital docente. El curso pasado, practicamente la totalidad del claustro
finalizé con, al menos, el médulo A superado, y en este curso que termina, han completado los
modulos B y C, salvo alguna excepcion.

Mas de la mitad del claustro han elegido la modalidad presencial, y se ha desarrollado a lo largo
de 8 sesiones (4 en cada médulo), contando con un ponente dentro del claustro.

El resto de docentes han elegido autoformacion o formacidn online.
Con esto, podemos estar satisfechos de la mejora que supone en el nivel de competencia del
claustro de profesores. No obstante, consideramos que es el principio, y que la formacién

docente es fundamental para seguir avanzando.

Por otra parte, este curso se nos ha dotado de un panel interactivo y un ordenador portatil por
cada unidad funcional de nuestro centro. Esto también es un hecho positivo en el desarrollo
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digital. En este punto, quiza echamos de menos una formacién mas sélida, puesto que hasta
ahora solo hemos recibido formacion a través de dos sesiones online y una pequefia charla que
se dio en el centro. Sabemos las posibilidades que ofrecen estos dispositivos y nos gustaria
poder explotarlas mucho mas.

En nuestro caso, en la practica totalidad de aulas donde se han instalado estos paneles, hemos
mantenido la pizarra digital existente y el encerado tradicional, y aunque conviven dia a dia en
las clases, le panel interactivo tiene una importante presencia.

Por otra parte, los portatiles que acompaian a estos paneles, han empezado a utilizarse para
las aulas de informatica ya que, hasta ahora, nuestro centro disponia de muy pocos dispositivos
en proporcién al nimero de alumnos.

3.3 FORMACION EN COMUNICACION LINGUISTICA

Durante el presente curso escolar hemos llevado a cabo el Proyecto Erasmus+ KA122 titulado
“Together, we are Europe”. La valoracién que podemos hacer del proyecto es muy positiva ya
que hemos podido realizar todas las actividades de formacion planificadas e incluso afiadir una
actividad de movilidad de alumnado que no estaba programada inicialmente. Los objetivos
previstos se han alcanzado de forma Optima ya que, a la vez de mejorar la competencia
comunicativa en lengua inglesa de alumnado y profesorado, se ha incrementado el interés por el
aprendizaje de lenguas extranjeras y las ganas de realizar actividades de intercambio en nuestros
alumnos y se ha iniciado el camino hacia la renovacién metodoldgica del profesorado.

3.4 FORMACION PEDAGOGICA Y DIDACTICA

Aparte de la formacion en competencias STEAM, se les ha enviado a todos los docentes del
centro, a través de la Coordinadora de Formacién toda la oferta formativa del CRFP y de otras
entidades para poder solicitarla cuando lo hayan considerado de su interés.

4  ANALISIS Y VALORACION DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE
CARACTER GENERAL

4.1 HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El horario general se ha mantenido este curso sin ninguna variacion respecto al curso anterior,
y seguimos haciendo una valoracién positiva del mismo.

En las cinco secciones que componen nuestro CRA, se inicial la actividad con la apertura del aula
matinal a partir de las 7:30 y se extiende hasta las 16 horas, cuando finaliza el horario de
comedor. Durante la tarde, dependiendo de la seccidn, contamos con actividades
extraescolares organizadas por las AMPAs.
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En cuanto al horario complementario del profesorado, y de acuerdo a la Orden 121/2022 de 14
de junio, de regulacion de la organizacion y funcionamiento de los centros, y como ya veniamos
haciendo, hemos mantenido el horario establecido en una hora diaria de lunes a jueves, siendo
esta Ultima de cdmputo mensual. Igualmente, como ya ocurriera el curso pasado, consideramos
que es un horario muy productivo y la hora de cdmputo mensual nos permite esa flexibilidad
gue a veces puede ser muy necesaria en un centro como el nuestro, por ejemplo, a la hora de
reunirnos alguna tarde del mes cuando es necesario.

4.2 HORARIO DEL EQUIPO DIRECTIVO EN LAS DISTINTAS SECCIONES

Es evidente que las secciones con mayor nimero de alumnado, requieren una mayor presencia
del equipo directivo, pero también consideramos que es importante llegar de forma presencial
a las secciones mas pequefias, en cuanto a numero de alumnos se refiere, y por ello, el Equipo
Directivo ha tenido un horario establecido con presencia en las cinco secciones que conforman
el CRA, si bien es cierto que, por diversos motivos, no se ha podido cumplir en muchas ocasiones
como estaba previsto.

De cualquier forma, hemos consolidado en nuestro centro Microsoft Teams como herramienta
de comunicacién entre el claustro y la fluidez se puede considerar sobresaliente. Mantenemos
un contacto permanente entre todos y cada uno de los miembros del claustro con estructuras
grupales (CCP, equipos de ciclos, equipos docentes, equipo directivo, equipo de orientacién,
especialidades, grupos de trabajo, secciones, ...) y por supuesto, comunicacién individual. Para
un centro como el CRA Elena Fortun con 50 docentes repartidos en 5 secciones, es una
herramienta primordial.

4.3 DISTRIBUCION DEL HORARIO LECTIVO DE LOS ALUMNOS

El horario lectivo del alumno se ha mantenido como en los ultimos afos, repartido en cuatro
sesiones, tres de una hora, recreo y una cuarta sesion de hora y media.

En principio también se considera funcional y permite sin problemas cuestiones como los
cambios de localidad en el caso del profesorado itinerante.

4.4 DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR UNIDADES Y AULAS

La distribucion del alumnado por unidades ha sido conforme a la normativa estableciday a lo
contemplado en nuestras normas de convivencia.

En este punto nos gustaria mencionar dos cuestiones:
- Enlaseccion de Arcas, los dos grupos de 12 se han mantenido este afio en el edificio de Infantil,
ya que en el de Primaria, no quedaban aulas disponibles. Para el préximo curso, es muy probable

que se vuelva a repetir la situacién. Por otra parte, mientras nos haya ningin desdoble en los
grupos de infantil, estas aulas quedaran disponibles.
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- Enla seccidn de Chillardn, la situacion es mas deficiente. Este curso se ha habilitado el salén de
plenos del ayuntamiento (edificio contiguo al colegio), puesto que no disponemos de mas aulas.
La prevision para el curso que viene es de una unidad mas en Chillarén, con lo que actualmente,
no se dispone de mas espacios. Esperamos que, como estd previsto, a lo largo del préximo curso
se construya el nuevo edificio.

4.5 SERVICIO DE COMEDOR Y TRANSPORTE

4.5.1 Servicio de comedor

Contamos con cinco comedores escolares distribuidos en las cinco secciones de nuestro CRA para
responder a las necesidades de las familias en las que el trabajo fuera del hogar de padres y
madres exige ayuda externa para atender educativamente a sus hijos e hijas. Cada uno de los
comedores es diferente por su tamafio y por composicion del alumnado usuario, pero
comparten el mismo horario, de 14:00 a 16:00 horas. Dos son gestionados por la Administracidn
educativa mediante la empresa de catering BOYMA S.L. con domicilio social en Las Pedrofieras,
los de Arcas y Villar de Olalla; mientras que los comedores de Chillarén, Fuentes y Jabaga se
gestionan a través de un convenio con el Ayuntamiento de la localidad.

Contamos con servicio de aula matinal también en todas las secciones. Su horario va de 7:30 a
9:00 horas, de lunes a viernes. Durante este tiempo los usuarios son atendidos por una
cuidadora, segun la ratio marcada por el Decreto 138/2012, de 11/10/2012, por el que se regula
la organizacion y funcionamiento del servicio de comedor escolar de los centros docentes
publicos de ensefanza no universitaria dependientes de la Consejeria de Educacién, C. y D. de
Castilla-La Mancha.

Los datos de usuarios de los diferentes servicios al inicio y al final del curso son los siguientes:

ARCAS VILLAR DE CHILLARON FUENTES JABAGA
OLALLA
N2 USUARIOS 69-60 35-31 21-25 10-10 12-12
CUIDADORAS 3 3 1 1 1
COMEDOR
N2 ALUMNOS 30-36 19-19 7-7 8-8 4-10
USUARIOS DEL
AULA MATINAL
CUIDADORAS 1 1 1 1 0
AULA MATINAL
PERSONAL DE 1 operaria 1 operaria 1 operaria 1 operaria 1 operaria
COCINA
GESTION La Consejeria de Educacion, Ayuntamiento Ayuntamiento Ayuntamiento
Cultura y Deportes es de Chillarén de Fuentes Jabaga
responsable de la contratacion
EMPRESA Boyma S.L El Rento Catering Fuentes El Rento

Precio comedor: 4,65 €
Precio aula matinal: 2,48 €

Precio comedor:

4,65 €

Precio comedor.
4,65 €

Precio comedor:

4,65 €

15| 66



Precio aula Precio Precio aula
matinal: 2,48 € A.Matinal: 2,48 matinal: 2,48 €

€
HORARIO Comedor: de 14.00a 16.00
Aula matinal de 7.30 2 9.00
CALENDARIO Todo el periodo lectivo
ENCARGADO DE M2 Rosario José Angel de Lerma Alvarez
COMEDOR Ruiz Tapia

Reflejar que, en el caso del comedor de Arcas, nos ha llegado alguna sugerencia al equipo
directivo desde el alumnado y por parte de alguna familia, para que los menus sean mas
variados, aunque suponemos que este tipo de cuestiones competen mds a la Delegacién
Provincial de Sanidad, si lo considerase conveniente.

Por otra parte, una representante del sector de madres en el Consejo Escolar, también ha
propuesto cambiar de modalidad de gestidén y pasar de ser gestionado por una empresa del
sector, a llevar a cabo una gestidn directa por el propio centro.

4.5.2 Servicio de Transporte Escolar

Durante este curso hemos contado con una Unica ruta de transporte escolar entre la
Urbanizacién de Cainada Molina y el centro urbano de Arcas. La empresa adjudicataria para este
curso ha sido Rubiocar.

El servicio se ha prestado correctamente durante todo el curso. Poco tiempo después de
iniciarse el curso se invirtié el orden de recogida, puesto que se recoge a unalumno en la Fabrica
de Maderas. Se comunicé a las familias y se adelantd unos minutos la recogida sin nada que
observar.

Las cuidadoras han cumplido satisfactoriamente con sus funciones y, ademas de atender el
cuidado del alumnado y controlar su comportamiento en el autobus, han informado
puntualmente de las incidencias ocurridas en el transcurso de los viajes.

Respecto a los alumnos, en el presente curso escolar no se han producido incidencias de
importancia y en todo momento se han aplicado las Normas de Convivencia, Organizacién y
Funcionamiento del Centro.

Rutas y horario en el presente curso:

Llegada a las 8:55 y salida a las 14:00 horas. Alumnos: 47 maximo; 15 definitivos

Ruta 1. 2400016004236. Urbanizacién Cafiada Molina - Colegio de Arcas.
Empresa adjudicataria: Rubiocar.
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4.5.3 Valoracion de los objetivos propuestos para estos servicios

OBJETIVOS

1. Conseguir una buena
prestacion de los
servicios de transporte,
comedor y aula matinal

con la maxima
seguridad vial,
higiénica y alimentaria
para el alumnado
usuario.

ACTUACIONES

e Planificaciéon adecuada de los horarios.

e Comunicacion de las incidencias a los responsables|
de la gestion: empresas y Direccion Provincial de Educacion
de Cuenca.

e Organizacion de los servicios de transporte, aula
matinal y comedor: horarios, actividades, responsables,
normas, atencién general, atencion a las dietas especiales...
Actualizacion periddica de los datos de usuarios en
Delphos.

e Informaciéon y ayuda en la tramitacion de|
solicitudes de becas y ayudas a transporte y comedor.

MEMORIA ANUAL 22-23
CRA Elena Fortun

VALORACION

Podemos decir que el objetivo se
ha cumplido, garantizandose una
buena prestacion de los servicios.
Se han remitido todos los
informes trimestrales de
incidencias, sin incidencias
notables que destacar. Los menus
para  atender intolerancias,
alergias, diferencias culturales
etc.. se han facilitado con
normalidad.

2. Concienciar a las
familias sobre la
importancia de incidir
en la actitud de sus

e Actualizacion y seguimiento de las NCOF para dar
coherencia al proceso educativo y para optimizar la
gestion.

Objetivo de consecucion a medio
plazo y curso a curso.

promocion de la vida
saludable.

los menus.

hijos e hijas como

usuarios.

3. Promover la dieta Los mendus se han ajustado a la
equilibrada como ® Elaboracion de los menus por la empresa. normativa vigente y han sido
principal  factor de e Seguimiento exhaustivo de la implementacion de| supervisados por el

departamento correspondiente
de la Consejeria de Sanidad

4. Adquirir habitos vy
conductas adecuadas
en el autobus, y en la
mesa: sobre limpieza e
higiene, normas de
comportamiento y
manejo y cuidado de los
utensilios.

e Cuidado y atencidn en el desarrollo de las rutas|
escolares verificando el buen comportamiento en el
autobus y las normas de la buena educacidn en la mesa.

® Subir y bajar ordenadamente al autobus.

e Hacer uso del cinturén de seguridad y permanecer|
correctamente sentado.

e No ingerir alimentos ni comidas en el interior del
autobus.

e Mantener un tono de voz adecuado, tanto en el
autobus como en el comedor.

® Usar
utensilios.

correctamente los cubiertos y otros

e Comer con la boca cerrada y no hablar con la boca
llena.

e Limpiarse los labios antes y después de beber agua,
y no hacerlo con la boca llena.

e Comer despacio, masticando bien los alimentos Y|
tragando adecuadamente.

® Permanecer sentado correctamente en la silla
durante toda la comida y no levantarse hasta que han
terminado todos los comparfieros de mesa o hasta que lo
indique la cuidadora.

e No utilizar el bafio durante el tiempo de comer
como norma basica de higiene.

Respecto al transporte escolar
podemos decir que el objetivo
se ha conseguido en alto grado,
no siendo asi en lo referente al
comedor escolar de Arcas en el
que siguen produciéndose
conflictos de convivencia y de
trato y respecto al personal de
atencion a los alumnos-as.

5. Promover el respeto
a las diferencias de
dietas especiales
relacionadas con
intolerancias,
problemas de salud o
creencias culturales

e Informacién al alumnado de las intolerancias
alimentarias concretas del alumnado que las padece vy
explicacion de las consecuencias que se derivan de su
ingesta.

e Informacion de otras razones culturales o religiosas|
que exigen variar la dieta.

Objetivo conseguido ya que no
se ha detectado casos de
ingesta inadecuada. Los
alumnos con  necesidades
especificas por motivos de
salud, culturales o religiosos
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e Vigilancia esmerada para evitar que se produzca| han

una ingesta inadecuada.

recibido su menu

adaptado.

6. Adquirir y aceptar las
Normas de Convivencia
Organizacion y
Funcionamiento que se
refieren al aula matinal,
comedor y transporte
escolar y asumir los

e Informacion y difusion de las normas del aula
matinal y comedor, en la web del centro, en las reuniones
con familias.

e Definicidn claray precisa de criterios de
justificacion de altas y bajas del alumnado

e usuario de los distintos servicios.

e |nformacion al alumnado usuario de transporte y

Objetivo conseguido

valores de respeto, sus familias de sus derechos y deberes.

convivencia y
compaferismo.

e Distribucién del alumnado en sus
correspondientes rutas y asientos.

e Control por las cuidadoras de ambos servicios.

7. Respetar y valorar el
trabajo del personal de
cocina y de las
cuidadoras de aula .
matinal, comedor y °
transporte y colaborar
en tareas sencillas y

Inclusién en las normas de uso de los servicios.

Control y seguimiento del trato adecuado y
respeto a las cuidadoras en todo momento.

Objetivo conseguido.

adecuadas a cada
edad.
4.6  ORGANOS DE GOBIERNO Y COORDINACION. CRONOGRAMA DE REUNIONES

Durante este curso, la actuacidn prioritaria del Servicio de Inspeccién se ha centrado en el
funcionamiento de los 6rganos de gobierno, y nuestro centro ha sido elegido junto a otros para
llevarla a cabo. Aunque de esta actuacién se dio cuenta en su debido momento al claustro y al
consejo, queremos reflejar en esta memoria que los resultados derivados de tal actuacion,
fueron muy satisfactorios.

Practicamente la totalidad de las reuniones se han celebrado por videoconferencia con
resultados satisfactorios. Son especialmente interesantes en el caso de los consejos escolares
puesto que facilitan mucho la participacion de familias, representantes de ayuntamientos y
personal de administracidn y servicios, teniendo en cuenta que nuestro centro estd compuesto
por 5 localidades que, en algunos casos, distan mas de 20 km.

Igualmente, la coordinacion docente también resulta en general mas practica, puesto que cada
uno desde su seccién puede participar en la reuniéon que corresponda sin necesidad de
desplazarse, disminuyendo el riesgo para los docentes y un mayor aprovechamiento del
tiempo.

Por este hecho, y con el respaldo de las nuevas 6rdenes de funcionamiento de los, continuara
siendo la pauta general el proximo curso.

Durante el presente curso, se ha llevado una renovacion parcial del Consejo Escolar a través de
Elecciones. Con las nuevas instrucciones, no se garantiza la presencia de, al menos, un
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representante de cada seccién dentro del consejo, sino que los candidatos mds votados seran
proclamados, independientemente de la seccién a la que pertenezcan. Evidentemente, esto
dificulta mucho que las familias de las secciones mds pequefas puedan entrar en el consejo
escolar. Para paliar esta circunstancia, a las sesiones del drgano, se invita siempre a un
representante de cada seccion que, aunque sin voto, pueda recibir la informacién y trasladarla
al resto de familias y participar de alguna manera.

En cuanto al cronograma de reuniones, ha tenido muy pocas modificaciones, producidas en la
mayoria de los casos por coincidir con eventos no programados inicialmente.

Ademas de las reuniones fijadas en el cronograma, el equipo directivo se ha venido reuniendo
de forma presencial todos los lunes en la cabecera, y los viernes con la orientadora del centro,

también de forma presencial. En cualquier caso, y como hemos mencionado anteriormente, a
través de Microsoft Teams, la coordinacion y el contacto es, literalmente, continuo.

5 ANALISIS Y VALORACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRACURRICULARES

5.1 DELCENTRO

En las valoraciones, considerar en una escala de 1 a 5: “1 = nada satisfactorio”, hasta “5 = muy
satisfactorio”.

5.1.1 EDUCACION INFANTIL

ACTIVIDAD ACTUACION DE GRADO DE COSTE ECONOMICO VALORACION
LOS RESPONSABLES  IMPLICACION DEL (valorar de 1 a 5) GLOBAL DE LA
DE LA REALIZACION PROFESORADO ACTIVIDAD (valorar
(valorar de 1 a 5) (valorar de 1 a 5) de1lab)

VISITA MUSEO DE 5 5 5 5

LAS CIENCIAS

EUROREMEMBER 5 3 4 4

CONVIVENCIA 5 5 5 5

LECTORA

GRANJA ESCUELA 5 5 5 5

TERMINILLO

VISITA 5 5 5 5

PANADERIA V.O.

SALIDA 5 5 5 5

BIBLIOTECA CH.

CUENTACUENTOS 5 5 5 5

V.0.

MUSEO 5 5 5 5

ETNOGRAFICO

CH.
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Z0OO MADRID V.O. 5 5 5 5

VISITA DAMA DE 2 1 5 2
ELCHE

TALLER
ALIMENTACION
SALUDABLE
FESTIVALES
VARIADOS
HUERTO ESCOLAR

TALLERES
FAMILIAS ARCAS
TALLER HIGIENE Y
SALUD V.0.
VISITA ASPAS CH.

ACTIVIDADES
HALLOWEEN
ACTIVIDADES
CARNAVAL
CARRERA
SOLIDARIA
GYMKANA
DEPORTIVA
ACTIVIDADES
EFEMERIDES
(CANCER, DIA DE
LA PAZ, DIA DE LA
MUJER...)

S
[N
(6]
N

oo o1 o1 o1 ortor o1 OB~ Ol
o o1 o1 o1 o1ror o1 O o1 Ol
oo o1 o1 o1 ortor o1 o1 o1 O
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OBSERVACIONES GENERALES SOBRE LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS

En general se valoran todas las actividades positivamente puesto que los nifios disfrutaron y no
hubo ningun percance, excepto en la visita de la Dama de Elche que fue poco motivadora para
los alumnos y muy breve.

5.1.2 1° CICLO DE PRIMARIA

GRADO DE VALORACION
ACTUACION DE  IMPLICACION COSTE GLOBAL DE
ACTIVIDAD LOS RESPONSABLES DEL ECONOMICO LA
DE LA REALIZACION PROFESORADO (valorar de 1 ACTIVIDAD
(valorarde1a5) (valorarde1la a5) (valorar de 1
5) a5)
Halloween 5 5 5 5
Dia de la Constitucion
Navidad 5 5 5 5
Dia de la Paz 5 5 5 5
Dia mundial de los derechos del nifio 5 5 5 5
Carnaval 5 5 5 5
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Dia de la mujer trabajadora 5 5 5 5

Plan lector 5 5 5 5
Concurso Accidn por el Clima

Salida al museo de las Ciencias de 5 5 5 5
Cuenca

b

Concurso “Dia Mundial de la abeja’

Convivencia de lectura 5 5 5 5
Euroremember 5 5 5 5
Salida al castillo de Belmonte 5 5 5 5
Salida al albergue Fuente de las 5 5 5 5
Tablas

Concurso ASPAYM 5 5 5 5
Semana cultural Villar de Olalla 5 5 5 5
Fin de curso 5 5 5 5

OBSERVACIONES GENERALES SOBRE LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS

e En la seccién de Jabaga es conveniente revisar el Plan lector puesto que
este curso no se ha llevado a cabo de manera satisfactoria.

o DIA DE LA CONSTITUCION: no se celebré debido a que en esas fechas
mucho de nuestro alumnado hizo puente y no asistio al colegio.

e Este curso el alumnado de primer ciclo no ha participado en los concursos
“Accion por el clima” y “Dia Mundial de la abeja”

e Respecto a la fiesta de fin de curso y a pesar de que la valoracion es positiva,

en Villar de Olalla no se pudo hacer con todo el colegio debido a las obras que
se estan llevando a cabo.

5.1.3 22 CICLO DE PRIMARIA

GRADO DE VALORACION
ACTUACION DE  IMPLICACION COSTE GLOBAL DE
ACTIVIDAD LOS RESPONSABLES DEL ECONOMICO LA
DE LA REALIZACION PROFESORADO (valorar de 1 ACTIVIDAD
(valorarde1a5) (valorardela a5) (valorar de 1
5) ab)
Iniciacién deportiva 5 5 5 5
Miniatletismo 5 5 5 5
Semana Europea del deporte 5 5 5 5
Viaje centro comercial Xanadu (Madrid). 5 5 5 5
Programa prevencién del cancer 5 4 5 5
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Torneo Datchball recreos Arcas 5 5 5 5
Semana Europea de la movilidad 5 4 5 5
Salidas por la localidad en todas las secciones 5 5 5 5
Carrera solidaria en todas las secciones 5 5 5 5
Desarrollo de un plan para adquirir habitos 5 5 5 5
saludables, mediante la puesta en marcha de
recreos activos, el deporte y los almuerzos
sanos pautados.
Celebracion de Todos los Santos, la Noche de 5 5 5 5
las Animas o Halloween.
Celebracion del Dia de los Derechos del Nifio 5 5 5 5
Celebracion del Dia Internacional contra la 5 5 5 5
violencia de género.
Celebracion del Dia de la Constitucion 5 5
Celebracion del Dia escolar de la no violencia y 5 5 5 5
la Paz.
Celebracion del carnaval. 5 5 5 5
Convivencia de lectura. 5 5 5 5
Celebracion del Dia de Europa. 5 5 5 5
Acudir al auditorio a la sesidon de Musica en las 5 5 5 5
aulas y Euroremember
Realizacidn de teatros en las distintas 5 5 5 5
secciones en los festivales de Navidad.
Visita al Museo de las Ciencias. 5 5 5 5
Visita al Museo Arqueoldgico y Fundacion 3 5 5 3
Antonio Pérez.
Visita a la serrania conquense: Ufia 5 5 5 5
piscifactoria.
Visita al Centro de Investigacidn agroforestal 5 5 5 5
Albaladejito.
Salidas al entorno cercano al colegio: Dehesas, 5 5 5 5

pinares, choperas, ribera de rios, parques
bibliotecas publicas.

OBSERVACIONES GENERALES SOBRE LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS

Las actividades han sido muy adecuadas para el conocimiento del entorno y promueven un
aprendizaje significativo y experimental por parte del nifio. Por tanto, tienen una importancia
considerable ya que mejoran el nivel educativo, amplian o refuerzan los conocimientos del
alumnado. Han sido actividades variadas, siendo muy motivadoras y cumpliendo el disfrute de
todos.

Durante el tercer trimestre se ha dado una acumulacién de actividades con lo cual, para el

proximo curso se abordard un reparto mas equitativo, distribuyéndose paulatinamente durante
todo el curso, a lo largo de los tres trimestres.
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5.1.4 3¢ CICLO DE PRIMARIA

ACTIVIDAD

Participacion en
diversos concursos de
pintura, escritura,
actividades deportivas y
programas.
Celebracion del dia de
Halloween y la
Constitucion

Festival de Navidad de
algunas secciones
Diade laPazy lano
violencia

Convivencia de lectura
Dia del libro

Dia mundial del medio
ambiente y efemérides.
Diversas charlas sobre:
acoso y ciberacoso,
emociones, etc...

Los cientificos vienen
al cole.

Festival Fin de Curso

Visita a museo.
Olimpiadas
matematicas.
Celebracion del
carnaval.

Visita a la biblioteca de
la localidad

Estacion de esqui de
Valdelinares.
Albergue Fuente de las
Tablas

ACTUACION DE

GRADO DE

LOS RESPONSABLES DE LA IMPLICACION DEL  ECONOMICO
REALIZACION (valorar de 1 PROFESORADO

a5) (valorar de 1 a 5)
ACTIVIDADES DENTRO DEL CENTRO

5 5

5 4

5 5

5 5

5 5

5 5

5 5

4 4

5 5

5 5
SALIDAS FUERA DEL CENTRO
No se realiza en el ciclo

5 5

5 5

4 5

5 5

No se realiza en el ciclo

(valorarde 1a

VALORACION
GLOBAL DE LA
ACTIVIDAD
(valorar de 1 a 5)
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Visita al Parque 5 5 5 5
tematico Puy du Fou.

Actividades acuaticas 5 5 5 5
en Cullera para alumnos

de 6°

Visita a la universidad 5 5 5 5
de Toledo

OBSERVACIONES GENERALES SOBRE LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS

e Repartir las excursiones en todos los trimestres y descongestionado el
ultimo trimestre.
e Fijar las siguientes actividades.

* excursion a la nieve en el 2° trimestre.
* excursion de fin de curso para el 3° trimestre.

- Plantear el resto de las excursiones para el primer trimestre.
- La valoracién global, con una puntuacién de 3, que hemos hecho de algunas actividades,

es asi, debido a que no todos los tutores la hemos podido llevar a cabo con la misma
medida e implicacion

5.1.5 INGLES
GRADO DE VALORACION
ACTUACION DE LOS IMPLICACION COSTE GLOBAL DE
ACTIVIDAD RESPONSABLES’ DE DEL ECONOMICO LA
LA REALIZACION PROFESORADO (valorarde 1 ACTIVIDAD
(valorarde1a5) (valorardela a5) (valorarde 1
5) ab)
Celebracion de Halloween 5 5 0 5
Celebracion de Thanksgiving Day 5 4 0 5
Celebracion de Christmas 5 5 0 5
Celebracion de Peace Day 5 3 0 5
Celebracién de Valentine’s Day 5 3 0 5
Celebracion de carnaval y / o Pancake Day 5 5 0 5
Celebracion de San Patricio 5 4 0 5
Celebracién de Easter 5 5 0 5

Propuestas de mejora:
e Implicar el mayor nimero de maestros de inglés para realizar las actividades

complementarias del area relacionadas con los aspectos socioculturales de la
lengua inglesa
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e Participar en actividades de teatro en inglés que se consideren adecuadas para el
nivel de nuestros alumnos.

e Fomentar la participacion de los alumnos en centros educativos de otros paises a
través de proyectos Erasmus o actividades relacionadas con los mismos

5.1.6  EDUCACION FISICA

ACTUACION DE LOS GRADO DE P
ACTIVIDAD RESPONSABLES DE LA IMPLICACION DEL  COSTE ECONOMICO VA;?E:‘:STTVTS(’:EAL
REALIZACION (valorar PROFESORADO (valorar de 1 a 5) (valorar de 1a 5)
de1ab5) (valorar de 1 a 5)
Semana Europea del 5 5 5 5
deporte
Senderismo 5 5 5 5
Iniciacién deportiva 5 5 5 5
Miniatletismo 5 5 5 5
Juegos populares 5 5 5 5
Viaje de esqui 5 5 5 5
Undiaenla 5 5 5 5
naturaleza
Viaje a Xanadu 5 5 5 5
Campo a través 5 5 5
Programa prevencion 5 4 5 5
del cancer
Torneo Datchball 5 5 5 5
recreos Arcas
Exhibicion de patinaje 5 5 5 5
Fuentes
Somos de[:?ortle 3-18 5 5 5 5
Badmintdn
Somos.deporte 3-18 5 5 5 5
Tenis de mesa
Torneo datchball CEl
Ciudad encantada. > > > >
V.|a!e fin de cEJr.so 5 5 5 5
actividades nauticas.
Semana Europea de la 5 4 5 5

movilidad
Salidas por la localidad

. 5 5 5 5
en todas las secciones
Carrera sollda.rla en 5 5 5 5
todas las secciones
Visita al rocodromo 5 5 5 5

Propuestas de mejora:

25 | 66



e Ampliar las actividades durante todo el curso escolar incluyendo actividades con juegos
cooperativos, bailes, yoga y otras actividades menos comunes.

e Promover la participacién activa de todos los estudiantes focalizando aquellas actividades que
permitan la inclusién y el trabajo de equipo, asi como aquellas actividades competitivas que
promuevan el juego limpio.

e Integrar actividades que incluyan nuevas tecnologias, buscando enriquecer las actividades
fisicas.

e Involucrar en mayor grado a la comunidad educativa, fomentando una mayor participacién de
las familias, invitando a deportistas profesionales o asistiendo a entrenamientos con el
alumnado.

e Fomentar la reflexién y autoevaluacion al finalizar las actividades destacando aquellos aspectos
valorados positivamente y aquellos susceptibles de mejora brindado una retroalimentacién
valiosa para el desarrollo de futuras actividades.

e Establecer metas personales y colectivas que favorezcan la participacién en nuevas actividades

deportivas.
5.1.7 MUSICA
GRADO DE VALORACION
ACTUACION DE LOS IMPLICACION COSTE GLOBAL DE
ACTIVIDAD RESPONSABLES’ DE DEL ECONOMICO LA
LA REALIZACION PROFESORADO (valorarde 1 ACTIVIDAD
(valorarde1a5) (valorardela ab) (valorarde 1
5) a5)
Musica en las aulas 5 5 5 5
Euroremember 5 5 5 5
Grabaciones de producciones de los 5 5 5 5
alumnos
Festivales de Navidad y Fin de curso 5 5 5 5
5.1.8 RELIGION CATOLICA
GRADO DE VALORACION
ACTUACION DE LOS IMPLICACION COSTE GLOBAL DE
ACTIVIDAD RESPONSABLES, DE DEL ECONOMICO LA
LA REALIZACION PROFESORADO (valorarde 1 ACTIVIDAD
(valorarde1a5) (valorardela ab5) (valorar de 1
5) a5)
Domund 5 5 5 5
Holywins
yw 5 3 5 5
Navidad (ponemos el Nacimiento, 5 5 5 5
teatro, villancicos, poesia)
La mochila de la paz 5 4 5 4
La Infancia Misionera 5 5 5 4
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Dia del Padre

Semana Santa

Fiestas Religiosas Locales

Dia de la Madre

Mayo: Mes de la Virgen Maria
Visita a la iglesia Local
Dramatizacién de Primaria a

o1 o1 o1 o1 o1 01 O1
o1 o1 01 o1 o1 01 O1
o1 01 O W o1 01 W
o1 W o1 o1&~ 01 O1

Infantil

Propuestas de mejora del area de Religion Catolica

5.2

o Visita a la Catedral y al Museo de Semana Santa de la ciudad de Cuenca.
« Visita al Museo Paleontoldgico para explicar la Creacion del mundo.

o Visita de la ONG Manos Unidas con relacién a la pobreza en el mundo.
o Entrevista a nuestros sacerdotes de la Diocesis de Cuenca.

DE LAS AMPAS

5.2.1 AMPA NATIVIDAD DE ARCAS

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Gimnasia infantil: su finalidad es proporcionar habitos saludables en los nifios,
mediante la actividad fisica. Los alumnos incrementan su concentracién y la confianza
en si mismos, aumenta el metabolismo y mejora la coordinacién, a través del
movimiento y la musica.

La empresa encargada de la actividad ha sido Planeta Movimiento. Esta actividad se ha
llevado a cabo durante los meses de octubre a junio, 2 horas a la semana.

Patinaje: la empresa encargada de la actividad ha sido C.D. Hoz del Jucar de Cuenca.
Duracién: de octubre a junio. 1 hora semanal.

Multideporte: actividad que ofrece la Academia Emociona y que da la posibilidad de
iniciarse en varios deportes con la finalidad de que el alumno pueda conocer todas las
disciplinas deportivas y en un futuro poder escoger la que mas adecue a sus
posibilidades. Esta actividad estd muy indicada para edades tempranas ya que con ella
se consigue la adquisiciéon de un bagaje motriz, expresivo y creativo muy beneficioso
tanto para la vida diaria del alumno como para la practica deportiva.

Duracién: de octubre a mayo. 2 horas a la semana.

Inglés: clases desde infantil hasta 52 de Primaria. 2 horas semanales. La academia

encargada de impartir estas clases es English Right Now, la cual sigue una metodologia
lidica-comunicativa donde prima el speaking/hablar y listening/escuchar. También se

27|66



trabaja el reading/lectura y writing/escribir que combinados con juegos y actividades
Iudicas crean un ambiente de ensefianza-aprendizaje Unico.
Duracion: de octubre a mayo. 2 horas a la semana.

Taller de Arteterapia: consiste en la utilizacion del arte como via de escape para el
bienestar interior.
Duracion: de octubre a mayo. 2 horas a la semana.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

5.2.2

Taller de Halloween: se llevaron a cabo actividades durante dos dias: disfraces,
concurso, merienda, musica, desfile en colaboracidon con el Ayuntamiento.

Visita papa Noel: visita al colegio y detalle a los alumnos de infantil.

Carnaval: participacién en colaboracién junto con el Ayuntamiento, haciendo desfile,
concurso de disfraces, merienda, chocolate, musica...

Viaje al Parque de Atracciones: se facilitdé autobus desde Arcas para poder hacer la visita
a dicho parque. La actividad se realizd en colaboracion con el Ayuntamiento.

Fiesta de fin de curso: se realizaron actividades para celebrar el fin de las clases en
colaboracién con el colegio y con el Ayuntamiento (colchonetas, espectidculo de magia,
manualidades y scape room).

Gestion de libros de texto: desde el AMPA se gestiona el descuento y el pedido de libros
de texto para todas las familias que pertenecen a la asociacién. También se encarga del
reparto de los mismos.

Dia contra la Violencia de Género: se pintd un arbol en una pared del patio del colegio
y luego las distintas clases fueron pasando por el mismo para que los alumnos y alumnas
plasmasen sus manos.

Convivencia: desde el AMPA Natividad de Arcas se aporté el desayuno para la
convivencia de todo el CRA.

AMPA CIUDAD ENCANTADA DE CHILLARON

Durante el curso 2022/23 las actividades realizadas por parte del AMPA de la seccién de
Chillarén de Cuenca (CRA Elena Fortun), han sido las siguientes:

Desfile Halloween. Alrededores del colegio y algunos barrios de Chillarén de Cuenca.
Octubre 2022.

Merienda solidaria en colaboracién con la Biblioteca Municipal de Chillarén de Cuenca,
a continuacion de un CUENTACUENTOS en el Salén Multiusos, Silo de Chillarén de
Cuenca. Diciembre 2022.

Festival de Navidad y almuerzo de despedida. Salon Multiusos, Silo de Chillarén de
Cuenca. Diciembre 2022.

Desfile de disfraces de Carnaval por los alrededores de las instalaciones del colegio y
almuerzo final en el patio del Colegio. Chillarén de Cuenca. Febrero 2023.
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e Festival de fin de curso y almuerzo de despedida. Salén Multiusos, Silo de Chillarén de
Cuenca. Junio 2022.

5.2.3 FAMILIAS DE FUENTES

Las actividades extracurriculares en la seccidon de Fuentes son disefiadas y planificadas por los
padres y por el Ayuntamiento del municipio, en colaboracion.

Es importante sefialar que, aunque en la seccion de Fuentes no hay un AMPA constituida como
tal, es grande el compromiso adquirido de las familias en la preparacidén y realizacidon de
numerosas actividades, como representacion de obras de teatro, desfiles de carnaval,
Halloween, rutas en bicicleta, senderismo, festivales ...

Las actividades programadas son las siguientes:

- INGLES: Este afio, al igual que el curso pasado, la ACADEMIA DE LAS EMOCIONES, en Cuenca,
presta sus servicios en Fuentes, impartiendo clases de lunes a jueves, en horario de 15:30 y
hasta las 18:30. Son grupos por cursos, que engloba desde infantil hasta E.S.O. Destacando que
el ayuntamiento de la localidad , gracias a la subvencion de Ayuda a la conciliacién Familiar,
gue llevan recibiendo desde el afio pasado, subvenciona a las familias esta actividad, casi enla
totalidad, aportando un importe simbdlico por curso de 90 € por nifio.

- KUNFU: miércoles y viernes, de 18:30h a 19:30h y de 17:00 a 18:00 respectivamente, con 7
alumnos este afio.

-BIBLIOTECA

Realizacion de actividades de animacion a la lectura organizados e impartidos por la
bibliotecaria municipal. Se ha celebrado cuentacuentos, talleres de HALLOWEEN, asi como
otros talleres:

e Diadel Libro

e Talleres de lectura todos los martes

e Manualidades orientadas al momento concreto que se pretenda festejar: Halloween,
Navidad, Carnaval, Dia de la madre y del padre...

e Escuela de Navidad

e Escuela de Verano

OTRAS ACTIVIDADES

Salvo las actividades deportivas, que se realizan al aire libre, el resto de las actividades
extraescolares se desarrollaran en espacios cedidos de forma gratuita por el ayuntamiento,
saldn de usos multiples, biblioteca y salas.
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Ademas de todas las actividades mencionadas anteriormente, desde hace 6 afios contamos con
la colaboracién del CLUB MULTIDEPORTIVO TIERRA DE DINOSAURIOS, fundado por la gente
joven del pueblo, que organizan continuamente actividades ludico-deportivas, que se llevan a
cabo los fines de semana, o algun dia seflalado, como jueves lardero, vispera de fiestas, en
verano.- A dia de hoy, ya ha vuelto a organizar rutas de senderismo, una al mes, mas o menos,
habiendo visitado LA HOZ DEL BUEY, y LA HOZ DE SAN MIGUEL, en una ruta por los Palancares
y Tierra Muerta. Se prepard una ruta a Albarracin, considerado uno de los pueblos mds bonitos.
Se han hecho rutas por las Corbeteras de Pajaroncillo, e incluso nos hemos ido de campamento
familiar un fin de semana a los Palancares. Este tipo de actividades, las realizan los nifios,
acompainados de sus padres, compartiendo asi estos momentos. Al llegar el verano, se
organizan juegos nocturnos por equipos, llevados a cabo por todo el pueblo, con mapas, pistas,
y todo tipo de herramientas. También llevaremos a cabo este verano una jornada de
piragliismo, para mayores de 10 afios.

5.2.4 FAMILIAS DE JABAGA

Como ya sabemos, la seccion de Jabaga es la benjamina del CRA ya que se abrié el curso pasado.
No habia un AMPA constituida por lo que el compromiso adquirido por las familias fue esencial
para la preparacion y realizacion de numerosas actividades. Ademas, se conté con una gran
implicacion de agentes externos en la preparacion y realizacion de numerosas actividades que
se especificardan mas adelante. Al comenzar este curso, se promovid la constitucion de la
asociacién de padres y madres, al no llevarse a cabo habra que continuar con la metodologia
del afio pasado.

A excepcién de una familia del centro, todas son miembros de la ASOCIACION CULTURAL DE
VECINQOS, que cuenta con una variada programacion de actividades durante todo el afo, siendo
la primera de este curso escolar una fiesta de disfraces Halloween, realizacién de truco o trato
por la localidad, exhibicién de calabazas y cena de convivencia, entre otras. Ademas de la recién
citada, organizaron continuamente actividades ludico-deportivas, que se han llevado a cabo los
fines de semana, como representacién de obra de teatro navidefa y villancicos, desfiles de
carnaval, rutas en bicicleta, talleres de lectura y cuentacuentos, senderismo, festivales, feria del
libro, celebracién de efemérides como hogueras de mayo, vispera de fiestas, colaboracién en
la fiesta de fin de curso, semana cultural en verano...Adjuntamos desglosados por meses
algunos de los carteles con las actividades realizadas

Otro gran pilar para el desarrollo de las actividades extracurriculares en la seccidn de Jabaga es
el AYUNTAMIENTO de la localidad que esta a plena disposicidn. Este ha cedido de forma gratuita
todas las instalaciones municipales para poder llevarlas a cabo (salén del baile, edificio
polivalente La Fragua y las instalaciones deportivas que incluyen campo de baloncesto y futbol,
asi como pista de padel y frontenis), donde numerosas sesiones de educacién fisica se han
desarrollado. Ademas, realiza conferencias y actividades de interés para todas las edades.
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De igual modo, desde la alcaldia y a través del plan corresponsable, se doté de una persona
cualificada para desarrollar en horario vespertino actividades que fomenten competencias
deportivas, el uso de las TIC y mejora de la competencia linglistica en inglés, refuerzo de las
principales areas curriculares, entre otras. A fin de cumplir con las necesidades de las familias,
y a diferencia del afio pasado las actividades extraescolares se condensaran con una duracion
de hora y media los martes, miércoles y jueves para todos los niveles de forma conjunta,
pudiendo asi, dar respuesta a la demanda de los padres.

5.2.5 AMPA EL CATON DE VILLAR DE OLALLA

Este documento presenta de forma esquematica y resumida las actividades que el AMPA EL
CATON ha organizado a lo largo del curso 2022-2023.

La Asociacién esta formada por madres y padres del Colegio que desinteresadamente
dedicamos nuestro tiempo y ganas a contribuir a la mejora del dia a dia del Colegio para
mejorar la educacion de nuestros hijos.

Buena parte de las actividades de este curso han sido continuidad de las de los afios anteriores.
Como viene siendo habitual, la organizacion de las actividades extraescolares consume buena
parte de los esfuerzos de la asociacion y estas son las actividades en las que mas familias
participan, al ser continuadas durante los meses de jornada no partida.

De entre las demas actividades, cabe destacar que, este afio, en esta misma linea de facilitar |a
conciliacion, se ofertaron, gracias al PLAN CORRESPONSABLES que se gestiona a través del
Ayuntamiento de la localidad, actividades en los dias no lectivos del curso (Navidad, Semana
Santa y verano), que se realizaban en el centro.

Este aino como novedad, la junta directiva decidid hacer participaciones de papeletas asociadas
a un numero de loteria de Navidad con la cual, se sacaba una donacion de 1€ por papeleta para
AMPA “El Catén".

Se celebrdé un musical fin de curso el pasado domingo 21 de mayo, permitiendo que la jornada
sirviera no solo para ver las actuaciones de nuestros hijos, sino que ademas se convirtiera en
una jornada festiva donde poder compartir con el resto de familias un rato divertido.

Este afio, el AMPA del colegio que sigue asociado con FAMPA provincial de Cuenca, pudiendo
asi beneficiarse de las actividades que desde la Federacidn de AMPAs se ofertan para realizar
durante el curso escolar, actividades de caracter practicamente gratuitas, todas relacionadas
con la cultura y en colaboracién con los museos de la provincia.

Como puede observarse, la AMPA esta constantemente en actividad, ofreciendo su apoyo al

colegio, a las familias, participando en las instituciones e intentando dar respuesta a las
demandas y necesidades de sus socios.
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Todo ello con recursos econémicos limitados, basicamente aportados por sus socios, y con
recursos humanos igualmente reducidos. La participacién de todos, en forma de voluntarios
fijos o puntuales, supone una gran ayuda para poder llevar a cabo las actividades que gestiona
la Junta Directiva porque, no nos cansaremos de decirlo Juntos somos mas.

JUNTA DIRECTIVA.

La Junta Directiva durante este curso escolar estuvo compuesta por los siguientes miembros:

. Presidenta: Noemi De La Osa Montero
Vicepresidenta: Sheila Montero Carpintero
Secretaria: Patricia Martin Fernandez

. Tesorera: Juan Pablo Lucas
Vocales: Ardnzazu Narboén Blasco, Rebeca Delgado Lépez

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Para el curso 2022/2023 el AMPA gestiond y organizd las actividades extraescolares que
venian siendo habitual en afios anteriores. Se propusieron dos nuevas actividades: Patinaje y
Futbol, las cuales tuvieron bastante demanda y salieron adelante.

El planteamiento que se hizo fue realizar las actividades con monitores juveniles titulados
pertenecientes a la Asociacion Juvenil Olalla del municipio.

Ademads, como en ocasiones anteriores, se solicitd la colaboracidon al Ayuntamiento para
coordinar actividades, horarios y espacios.

Las actividades con duracién anual que se ofertaron, tanto por el AMPA como por el
Ayuntamiento, fueron las siguientes:

L- X GIMNASIA INFANTIL- Gimnasio. AMPA ASOC.
RITMICA PRIMARIA JUVENIL
OLALLA
M-J KUO-SHU 22 INF- 32| Gimnasio. AYUNTAM | GIMNASIO
PRIMARIA IENTO WU-TAO
42 PRIMARIA
L-X FUTBOL INFANTIL/PRI Polideportiv | AMPA ENTRENAD
MARIA o OR
CONQUENS
E
M PATINAJE INFANTIL/PRI POLIDEPOR | AMPA C.D.E.HOZ
MARIA TIVO DEL JUCAR
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MEMORIA ANUAL 22-23
CRA Elena Fortun

Vv BAILE INFANTIL- SALON AMPA ASOC.
PRIMARIA, ACTOS JUVENIL
distribuidos en | CASA OLALLA
grupos por | CULTURA
edades

Vv INGLES INFANTIL AULA AMPA ASOC.

BIBLIOTECA JUVENIL

OLALLA

Y INGLES PRIMARIA AULA AMPA ASOCA.
BIBLIOTECA JUVENIL

OLALLA

S PINTURA INFANTIL- SALON AYUNTAM | ASOC.
PRIMARIA CENTRO IENTO PINTURA

SOCIAL LIENZO Y
PINCEL

Todas, excepto multideporte, han finalizado con el curso escolar (multideporte se suspendié al
inicio del 12 trimestre por falta de alumnos).

FESTEJOS

Halloween

Con motivo de la celebracién de Halloween, lo celebramos en dos dias, uno para el taller de
Divertiarte haciendo dos grupos infantil y primaria.

Seguimos otro dia con el que venia siendo tradicional desfile de Halloween por las calles del
pueblo y seguidamente una fiesta con juegos tradicionales y merienda.

CATON *

SALIDA CRA.ELENA FORTUN

17:30t

Ademas, realizamos el concurso de fachadas tenebrosas del afio anterior, se propuso a las
familias que el concurso tendria tres premios, fachada, balcdn o ventana y patio con idea de
hacer un recorrido por las calles del municipio.
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MEMORIA ANUAL 22-23
CRA Elena Fortun

% ~ g-Casas Terrorificas {:”
HALLOWEEN 2022 ek
Decorar tu casa, balcon, patio...en halloween y apiintate

escribiendo un whatsapp a cualquier miembro de la junta
75',“..;( directiva del ampa. B oo
A ISCRIPCION ANTES DE 28 DE OCTUBRE FACHAD

)

No obstante, el concurso se realizd, resultando ganadores:
Balcon .- Adrian Diaz Abanades

Patio .- Gonzalo y Ramiro Benito Palacios

Fachada.- Martin Diaz Canas

(A todos los participantes se les obsequid con una bolsa de chuches por su participacion)

Cabalgata de Reyes

Desde el Ayuntamiento se nos propuso colaborar en la realizaciéon y organizacién del
encendido de luces y la Cabalgata de Reyes a lo cual ayudamos encantados.

Marcha navidefia y BINGO
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Desde la junta directiva, se nos ocurrié proponer al Ayuntamiento si nos dejarian realizar una
marcha navidefia, donde poner varios puntos para la degustacién de dulces tipicos de navidad.
A lo cual colaboraron sin ningln impedimento, pudimos realizar la degustacion y pasear por las
calles de nuestro pueblo tanto los nifios como ancianos del municipio.

Fue todo un éxito, conseguimos que participaran unas 300 personas entre adultos y nifios.

(Para terminar el recorrido hicimos un bingo donde se sortearon dos cestas de navidad)

Los ganadores fueron:
-Linea: Adrian Lopez Abanades
-Bingo: Jimena Palencia y Leo Gaspa

Carnaval
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Como aios anteriores tuvimos nuestro desfile de carnaval por las calles del pueblo y posterior
fiesta con juegos tipicos, también se hizo un concurso pasarela de disfraces donde se
entregaron dos premios.

(ganadores disfraces)
al mejor desfile de pasarela Pepe Noheda
al disfraz mas original Elena Trujillo )
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Este afio se recuperé el entierro de la sardina, que como antiguamente se hizo con otro desfile
y la quema de sardina donde la asociacion de jubilados “San Antonio” nos invitd a patatas

asadas y refrescos.

MUSICAL
Gracias a ESMERALDA MENA, ALBA DE LA TORRE Y CRISTINA DE LA OSA se realizé el musical de

Anne con todos los nifos que van a la extraescolar de baile.
También actuaron los niflos de Gimnasia ritmica demostrando su aprendizaje durante el aio.
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FIESTA FIN DE CURSO

Este afio se decidid cerrar el curso con una fiesta final con colchonetas y una merienda para
todos los miembros del ampa donde encargamos unas pizzas

Homenaje contra el Cancer de mama

Este afio se propuso al Colegio desde la junta del AMPA homenajear a todas esas personas que
han padecido o tienen cancer de mama.
Gracias por ayudarnos a hacerlo posible.
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Este 19 de octubre

Homenaje contra el maltrato de género

El afo pasado la antigua junta directiva, tuvo un acto muy bonito el cual queriamos siguiese
realizdndose, no obstante, decidimos ponernos en contacto con Rocio Blasco y proponerle
volver a realizarlo.

Desde el colegio la orientadora propuso que nos uniéramos todo el CRA Elena Fortun, para
poder concienciar y hacer el homenaje todos los coles juntos, lo cual nos parecié una grandisima
idea.

A-DESDE EL

&

Junto con la asociacién A.S.E.R.C.O en la que trabaja Rocio Blasco que nos guio y prepard un
discurso para que nuestros alumnos de 62 leyeran, también nos ayudd y colaboré la asociacion
Lienzo y Pincel a preparar un mural de un arbol para que nuestros alumnos plasmaran sus
manos con pintura en el patio del colegio, les estamos inmensamente agradecidos por la
colaboracion.
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«
fiy 0PPO ASSE : ‘ ! [ ﬁJ OPPO AS3s

(todos los alumnos poniendo las manos en el mural)

rl OPPO ASSs

(para finalizar este pequeio homenaje hicimos una suelta de globos)

TARDE DE CINE

El invierno es muy lluvioso y no se podian hacer grandes cosas, entonces se nos ocurrié hacerles
una tarde de cine improvisado. Desde el ayuntamiento se nos ayudo a poder hacerlo posible.
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Organizamos una

THARDE *
DE CINE

15 OCTUBRE A LAS 17:00H *

TE ESPERAMOS EN "CASA DE LA CULTURA"
TRAETE TU BEBIDA O REFRESCO FAVORITO
AMPA "EL CATON" TE INVITA A PALOMITAS.

TALLER MANUALIDADES HALLOWEEN

Con la colaboracién de la asociacion Olalla juventud, se nos ayudd a hacer los talleres.

*OAMPA
‘EL CATON"

VEN HACER
MANUALIDADES
TERRORIFICAMENTE
DIVERTIDAS TE
ESPERAMOS EN EL
CENTRO SOCIAL 2°PLANTA
ASOCIACION JUVENIL

OLQL infantil

pnmarla.ﬁ ]7 30
18:30h '-*

| oRGANIZA 30 OCTUBRE
g COLABORAN °
*wjuowm ﬁ ‘&“\\

Como es habitual seguimos realizando talleres de manualidades navidenas, con la colaboracién
de la asociacién Olalla Juventud.

Este aino hemos hecho varias manualidades en diferentes dias y por edades para poder ser mas
ameno y hacer manualidades segun la edad.

Pedimos que pintaran unas hueveras para adornar la biblioteca y fuera nuestro arbol reciclado.
Una manera de fomentar el reciclaje ensefidndole la importancia que tiene el reciclado.
También en la actividad de manualidades hicieron sus estrellas de cartén reciclado para adornar

la puerta del ayuntamiento de nuestro pueblo.
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NOS VISITAN LOS ELFOS Y PAPA NOEL

Este afio debido a las obras que se iban a comenzar, en el saldn de actos de la casa de la cultura
no se pudo realizar la tipica actuacién de navidad con nuestros alumnos.

Puesto que no ibamos a tener actuaciones de navidad, Esmeralda Mena y Alba De La Torre nos
propusieron a la junta directiva hacer un video vestidas de elfas, colandose en casa de los nifios
gue quisieran participar a desordenar sus juguetes.

Lo cual nos parecié una idea fantdstica para que los nifios siempre tengan la ilusién por navidad.
Ademas, nos vino a visitar papa y mama noel.

(Esta actividad se realizo antes de comenzar la ruta navidefia)

CELEBRACION DEL DIA DEL LIBRO

Propusimos a Juanjo, el Bibliotecario, realizar alguna actividad el dia del libro. Nada que tuviese
que ver con los cuentacuentos que se realizan durante el afio todos los viernes para nuestros
alumnos.

Se le ocurrid que podriamos mandar una carta escrita de un personaje de un cuento, a los nifios
de 32 de infantil, 12 y 22 de primaria.
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Dicho y hecho gracias a la colaboracién del cole pudimos enviarlas por correo.

También hicimos un cuentacuentos, con la colaboracién siempre de la biblioteca que nos ayuda
en todo. Juanjo se puso en contacto con un autor conquense y dos papas nos contaron un
cuento.

FAMPA PROVINCIAL

Debido a la incorporacion del AMPA a la Federacién Provincial de Ampas de la provincia de
Cuenca, nos hemos podido beneficiar de las distintas actividades que desde la Federacion se
realizacion para todas las AMPAS socias.

La Federacidn organiza actividades a lo largo de todo el curso escolar en colaboracién con los
Museos y subvencionadas por la Diputacién Provincial de Cuenca.

Las distintas actividades se ofertan a través de Formularios de Google y las familias interesadas
se apuntan.

Este afio, se han podido realizar las siguientes:

TALLERES AFRAMAS. AFRAMAS es una institucion sin animo de lucro que ofrece apoyo y
recursos a las personas adultas con discapacidad intelectual para que de manera individualizada
y personalizada puedan vivir la vida que desean. Se organizaron 2 talleres de manualidades
adaptadas a las edades de los nifios, uno para Navidad y otro para Semana Santa. Estos talleres
tenian un precio simbdlico.

MUSEOS AMPATICOS. Organizada por el museo de paleontologia y museo de las ciencias de
castilla-la mancha, se realizan distintos talleres a lo largo del curso para los distintos niveles
educativos.

MUEVETE POR CUENCA. Proyecto que tiene un doble objetivo: por un lado, fomentar la
actividad fisica en familia y por otro lado, dar a conocer el impresionante Patrimonio natural
gue atesora nuestra Provincia. Partiendo de la divisidn tradicional de las comarcas de nuestra
Provincia (Alcarria, Mancha y Serrania)

VALORACION DEL CURSO

Las actividades complementarias y extraescolares son muy adecuadas para el conocimiento del
entorno y promueven un aprendizaje muy significativo y experimental por parte del nifio. Por
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tanto, tienen una importancia considerable ya que mejoran el nivel educativo, amplian o
refuerzan los conocimientos del alumnado y las relaciones interpersonales, aumentan la
motivacién del alumnado, y también se pueden trabajar a partir de ellas las actitudes, las
normas y los valores.

Las actividades se han desarrollado sin problemas y la consecucion de los objetivos iniciales se
ha realizado sin ninguna duda.

Nuestra valoracion, por tanto, es muy positiva este afio, no podemos estar mas contentos de
como se ha desarrollado el curso y cada una de las actividades que se han desarrollado y, por
tanto, hay que seguir fomentando que las familias dispongan de estos recursos donde los nifios
puedan relacionarse entre si, a través del juego, del deporte, de los idiomas y aprendan vy
afiancen los valores que desde el colegio se les inculca.

5.3 PROGRAMA DE REFUERZO DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS, OCIO RESPONSABLE,
CULTURA'Y DEPORTES

Finalizando el 1ler trimestre se convocd este programa cofinanciado por el Fondo de Cohesién
Territorial, dirigido a promover proyectos de cultura, deportes, ocio responsable y refuerzo en
competencias especificas a jovenes y escolares de las zonas escasamente pobladas o en riesgo
de despoblacion. Para su ejecucion, nuestro centro recibié un libramiento de 20.000€
aproximadamente y ha estado desarrollando y continda haciéndolo, actividades de diversa
indole: teatro, encuentros con autor, talleres de robética, actividades de ocio, magia, escape
room, ...

La idea inicial es que sean las AMPAs/familias quienes decidan las actividades a desarrollar, con
la colaboracién de los distintos ayuntamientos, y llevando la gestion el centro educativo.

Las actividades que se han llevado a cabo hasta ahora, han resultado muy satisfactorias en
general, con bastante participacion del alumnado.
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6 ANALISIS DEL RENDIMIENTO ESCOLAR DEL ALUMNADO.

6.1 EDUCACION INFANTIL

En general, los alumnos/as han conseguido satisfactoriamente los objetivos propuestos en

todas las areas de infantil.

Durante este curso hemos trabajado con proyectos y la organizaciéon del aula ha sido por
rincones. El proyecto mas motivador para los alumnos/as de 3 afios fue el proyecto de los
dragones. En el curso de 4 aiios los que resultaron mas motivadores fueron los proyectos de
Picasso y el Agua, siendo este ultimo también el mas motivador para 5 afos.

Por tanto, a lo largo del curso se ha trabajado mediante una metodologia activa, basada en la
manipulacion, experimentacién y conexién de grupo (trabajo colaborativo).

6.2 1°" CICLO DE PRIMARIA

1° Primaria (Evaluacién Final)

Lengua y Literatura

Conocimiento del medio

Areas suspensas
@

E. Fisica

C. Naturales C. Sociales

Religion

2° Primaria (Evaluacion Final)

Lengua y Literatura

Valores Sociales y Civicos

Areas suspensas Promogice:
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3° Primaria (Evaluacidn Final)

Conocimiento del medio Lenguayy Literatura Inglés.

Mateméticas Areas suspensas

4° Primaria (Evaluacién Final)

C. Naturales C. Sociales. Lengua y Literatura

6.4 3er CICLO DE PRIMARIA

5° Primaria (Evaluacién Final)

Conocimiento del medio Lenguayy Literatura Inglés

Religion E. Artistica E.Fisica

Matematicas Valores civicos y éticos Areas suspensas

2

000000

01234867
Tomu

oo

6° Primaria (Evaluacién Final)

C. Naturales C. Sociales Lenguayy Literatura

Religion E. Artistica E. Fisica

Areas suspensas Promocién

"000

01223456780
TomLas
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7 ANALISIS DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Con fecha de 30 de diciembre de 2022, se publicé en el DOCM la Ley 9/2022, de 22 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para
2023. El titulo IV de esta Ley, “De la gestion de los presupuestos docentes”, regula en su capitulo
| las medidas de financiacién de los diferentes servicios educativos prestados en centros
docentes no universitarios con unidades concertadas financiadas con fondos publicos. Mas
adelante, el 7 de marzo de 2023 la Consejeria informa que la cantidad asignada al centro para
gastos de funcionamiento es de 22.705,87 €. Se han recibido ya dos ingresos del 20% de la
cantidad total.

Durante el primer trimestre, con fecha de 7 de febrero de 2023, se recibié un libramiento para
el Programa de Refuerzo de Competencias Especificas de 20.022,60 euros. En marzo de 2023
dentro del Programa de Transformacion Digital se recibio la cantidad de 4500 euros.

La memoria de ejecucién del presupuesto se inicia con un resumen general de ingresos y gastos
del Centro, para incluir posteriormente los libros de los programas econdmicos que afectan a
los gastos mas relevantes que se han realizado durante el curso 2022-2023.

7.1  RESUMEN GENERAL

El informe general de ingresos y gastos del Centro, referidos al periodo citado, es el que se
recoge en el siguiente cuadro, segun se refleja en la cuenta de gestién aprobada por el Consejo
Escolar con fecha 30 de enero de 2023:

Consejeria de Educacion y
Ciencia Recursos de Otras
Administraciones y TOTAL

F. Operativo Distintos del F. Organismos Publicos

Concepto 229 Operativo
1.- Saldo Inicial 49.557,24 43.053,67 22.969,73 115.580,64
2.-Ingresos 54.258,67 88.343,81 0,00 142.602,48
3.- Gastos 48.306,37 63.358,41 18.760,82 130.425,60
4.- Saldo Final (1+2-3) 55.509,54 68.039,07 4.208,91 127.757 52
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7.2 EJECUCION DEL PRESUPUESTO DEL COMEDOR ESCOLAR

En lo que se refiere a la cuenta de los comedores escolares de Villar de Olalla, Arcas, Fuentes,
Jdbaga y Chillardn el presupuesto estimé un ingreso de 3000 euros.

Durante el presente curso escolar se puso en funcionamiento el comedor de la seccién de
Chillarén y se realizd la reparacion del calentador de la seccion de Villar de Olalla y del
descalcificador de la seccion de Arcas.

En lo referente a las ayudas para alumnos becados, a fecha de confeccién de la presente
memoria, hemos realizado el pago correspondiente a las becas del segundo y tercer trimestre
de las localidades de Fuentes y Jdbaga correspondientes al curso 21-22; asi como los pagos del
primer y segundo trimestre del curso 22-23 de Fuentes (917,73 y 2265,72), Chillarén (2441,91
y 2829,89) y Jabaga (436,13 y 376,99) con los ingresos de estas cantidades a cada uno de los
Ayuntamientos que gestionan los comedores. El pago de los comedores de Arcas y Villar de
Olalla los recibe directamente la empresa de catering Boyma que los gestiona.

A fecha de hoy, se han enviado los certificados de asistencia del tercer trimestre y queda por
tanto pendiente el ingreso de la cantidad correspondiente para su posterior abono.

En el cuadro adjunto podemos ver como partimos en septiembre con un saldo de 5.018,83 €y
actualmente contamos con 2.766,24 € .

Nombre del Centro: CRA ELENA FORTUN Codigo del Centro: 16004236
gdde Fecha Bxplicacion de los Ingresos o Gastos N Ingresos Gastos Saldo
en Ref.
SALDO INICIAL 5.018,83
1/12/09/22 |PAGO COMEDORES 2°TRIMESTRE FUENTES (Tt 1824 0,00 699,09 431974
2(12/09/22 |PAGO COMEDORES TERCER TRIMESTRE FUENTES (Tri.| 1825 0,00 538,91 3.780,83
3[15/09/22 |PAGO COMEDORES JABAGA 2°Y 3ER TRIME STRES (Tt 1826 0,00 206,98 3.573,85
4(21/09/22 |CUCHARILLAS COMEDOR ARCAS 1838 0,00 13,96 3.559,39
5(16/1/22 |TERMO AGUA CALIENTE COMEDOR VILLAR DE OLALLA (Tt 1918 0,00 515,35 3.044 54
6(21/02/23 |DESCALCIFICADOR COMEDOR ARCAS (Tt 1956 0,00 278,30 2.788,24
7(03/04/23 |AYUDA COMEDORES PRIMER TRIMESTRE 1984 244191 0,00 5.208,15
8103/04/23 |AYUDA COMEDORES PRIMER TRIMESTRE FUENTES 1985 917,73 0,00 6.125,88
9|03/04/23 |AYUDA COMEDORES PRIMER TRIMESTR JABAGA 1986 438,13 0,00 6.562,01
10(14/04/23 |PAGO COMEDORES PRIME R TRIMESTRE FUENTES (Trt| 1992 0,00 917,73 564428
11|14/04/23 |PAGO COMEDORES PRIME R TRIM ESTRE JABAGA (mef{ 1993 0,00 436,13 5.208,15
12|14/04/23 |[PAGO COMEDORES PRIMER TRIMESTRE CHILLARON (Trf.] 1994 0,00 2.44191 276624
13(23/05/23 |AYUDA COMEDORES 2°TRIMESTRE (CHILLARGN) 2037 2.829,89 0,00 5.586,13
14|23/05/23 [AYUDA COME DORES SE GUN TRIMESTRE 22-23 (JABAGA) 2038 376,99 0,00 5973,12
15|23/05/23 |AYUDA COMEDORES SEGUNDO TRIMESTRE 2223 2039 226572 0,00 8.238,84
16|29/05/23 |[PAGO SERVICIO COMEDOR CHILLAROMN 2°TRIMESTRE (Trt }| 2047 0,00 2.829,89 5.408,95
17|29/05/23 [PAGO COMEDOR JABAGA SEGUNDO TRIME STRE (Tri )| 2049 0,00 376,99 5.031,96
18 (06/06/23 |PAGO 2°TRIMESTRE COMEDOR FUENTES (Tt | 2057 0,00 228572 2.766,24
TOTALE S 9.268,37 11.520,96 2.766,24
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7.3 EJECUCION PRESUPUESTARIA DE OTROS PROGRAMAS O SERVICIOS

Sobre el Programa Erasmus+ en el que el centro participa, partimos en septiembre con un saldo
de 7959,33 € correspondientes al Proyecto KA122 de formacién del profesorado aprobado
durante el curso 21-22 a lo que sumamos 2477,50 euros que se recibieron en marzo de 2023
como cierre del Proyecto anterior KA229 de 2019. Durante este curso se han realizado tres
movilidades de formacion para profesores en Alemania, Croacia y Eslovenia; ademas de una
movilidad con alumnos en el mes de mayo a Italia. Nuestro saldo actual es de 881,49 €.

En cuanto al programa de gratuidad de materiales curriculares, desde septiembre se han
recibido tres cantidades: 6216 € en octubre y 1399,75 en diciembre como adelanto por la
adquisicion de los lotes de gratuidad de periodo ordinario; y 360 euros en diciembre que
guedaban pendientes del curso anterior 21-22 por la adquisiciéon de tres lotes en periodo
extraordinario. A fecha de hoy, se han pagado 5139,50 euros por los lotes de periodo ordinario
y no ha sido necesario adquirir ninguin lote durante el periodo extraordinario; lo que arroja un
saldo positivo de 3844,31 euros. En el presupuesto para el actual ejercicio econémico se recoge
la previsién de 6199,50 euros para la adquisiciéon de materiales curriculares del curso 23-24.

En el capitulo de obras y reparaciones, se presupuestaron 82.164,98 €, en funcidn del saldo con
el que se inicié el curso, 73.965,59 euros, restantes de varios libramientos que se habian
recibido con diferentes objetivos en el curso anterior y un nuevo libramiento de caracter
extraordinario de 20.000 euros que se recibié en el mes de enero. Durante el presente curso se
han terminado parte de las reparaciones iniciadas, como la reforma de los aseos del edificio de
E. Infantil en la seccién de Villar de Olalla; las mejoras del edificio y los accesos a este de la
seccion de Fuentes; acondicionamiento del edificio para comedor escolar en la seccién de
Chillarén; y la instalacion de nuevas puertas y luces de emergencia en la seccién de Villar de
Olalla.

Con un saldo positivo de 76.556 euros, se mantienen presupuestados para el préoximo curso la
reparacion del patio de E. Infantil en la seccion de Arcas, asi como la instalacion de sistemas de
iluminacion de bajo consumo en las secciones de Villar de Olalla y de Arcas.

Sobre el Programa de Transformacion Digital, se recibié un libramiento de 4.500 euros que se
ha utilizado en la adquisicidn de material diverso para la puesta en marcha de diferentes
actividades relacionadas con el Proyecto STEAM, como equipos de grabacién Croma, gafas de
realidad virtual 3D, impresora 3D; una cdmara de grabacién en 360 grados y estudio de
grabacion de podcast (mesa de sonido digital, micréfonos, auriculares, pies, cableado...).

En cuanto al Programa de Refuerzo de competencias especificas, ocio responsable, cultura y
deportes, hasta el momento, se han organizado actuaciones de teatro en todas las secciones;
un curso de robética en las secciones de Villar de Olalla y Arcas, encuentros de autor, con la
participacién de la escritora Mar Benegas, actividades variadas de ocio en la seccién de Arcas
(magia, escape room, ...). Aln quedan pendientes por realizarse actividades durante el mes de
julio. Dentro del programa, también se ha adquirido material de robdtica para los cursos
realizados y que quedardn en el centro para continuar con la formacién en robética de nuestro
alumnado. Por el momento, queda aproximadamente un 40% del libramiento inicial de 20.000€
recibido para este programa.
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Otros capitulos de gasto realizado en el curso 2022-23.

Mobiliario y enseres (fotocopias): 1682,58 €
Equipos informaticos y mantenimiento: 395,16 €
Material de oficina: 4743,02€

Mobiliario y equipo: 127,64€

Material de actividades docentes: 3085,27 €

Linea telefonia fija:571,42 €. Este gasto se ha visto notablemente reducido con el cambio
a otra Empresa de Telefonia

Actividades culturales, complementarias y extraescolares: 12.863,53 €.
Transportes: 13.935,12 €
Contratos de seguridad en edificios: 2.151,63 €

Otros gastos diversos: 2982,16 €. Este concepto incluye los gastos de gestién de cuenta
y se ha observado un ahorro considerable con la apertura de una nueva cuenta bancaria
desde octubre.

Finalmente, el saldo en caja es de 44,92 € y sus movimientos se recogen en el siguiente cuadro:
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LIERC DE CAJA

Mombre del Centro: CRA ELENA FORTUN

MEMORIA ANUAL 22-23
CRA Elena Fortun

Cadigo del Centro: 16004236

N°® de

e

Crden Fecha Explicacion de los Ingresos o Pagos Ref. Ingresos Gastos Saldo

SALDO INICIAL 4529

1] 19/09/22 | INGRESO CAJA XABZB) 1828 200,00 0,00 345,20
2| 2609122 | COPIAS LLAVES FUENTES ¥ CHILLARON 1835 0,00 17,50 327.70
3| 26/09/22 | COPIAS LLAVES VILLAR DE OLALLA PRIMARIA 1836 0,00 12,25 31554
4| 26/09/22 | COPIA LLAVES VILLAR DE OLALLA INFANTIL 1837 0,00 1875 206,70
5|26/09/22 | CUCHARILLAS COMEDOR ARCAS 1838 0,00 13,96 282,83
6| 26/09/22 | COPIA LLAVES CHILLARON 1839 0,00 1,55 281,28
7|26/09/22 |RELOJES PARED AULAS PRIMARIA ARCAS 1840 0,00 26,02 26528
8|28/09/22 | MATERIAL ACTIVIDAD DIDACTICA CHILLAROMN 1841 0,00 38,10 219,18
9|29/09/22 | RELOJ PARED AULA PRIMARIA ARCAS 1647 0,00 14,05 204,21
10|03M0/22 | COPIA LLAVES ARCAS (Arantca Orientadora) 1866 0,00 465 109,58
11[11410/22 | TEMEDORES COMEDCR ARCAS 1664 0,00 19,80 179,67
12(11/0/22 | MATERIALOFICINA CHILLARON (Verdnica Oter) 1865 0,00 7.60 172,07
13(11/0/22 | MATERIAL OFICINA CHILLARON 1867 0,00 2,35 162,72
14|24/10/22 [INGRESO CAJA (LIQUIDACION CUENTA UNICAJA) X1BTG| 1875 172,81 0,00 33533
15| 24/10/22 | MATERIAL ECTIQUIN VILLAR DE OLALLA 1880 0,00 15,80 219,42
16(31/10/22 | COPIA LLAVE SEGUTIDAD JABAGA 1884 0,00 12,45 305,08
17| 0711122 | REPOSICION BOTIQUIN ARCAS EINFANTIL 1900 0,00 24,66 281,32
18(21/11/22 | PINTURA PLASTICA ACTIVIDAD 25N 1895 0,00 26,12 255,20
19(21/11/22 |REPOSICION BOTIQUIN JABAGA 1899 0,00 520 240,91
20| 21/11/22 |MATERIAL DIVERSO ACTIVIDAD CHILLARON 1901 0,00 10,82 220,00
21| 21/11/22 |MATERIAL ACTIVIDAD CHILLARGN 1902 0,00 14,03 21508
22| 0112122 | GUANTES ACTIVIDAD 25- 1921 0,00 19,80 106,18
23|19/12/22 | MATERIAL AULA CHILLARGN 1922 0,00 870 186,48
24[16/01/23 | FILAS MANDOS PIZARRAS 1937 0,00 6,00 170,47
25[13/02/23 | COPIAS LLAVES AULAS VILLAR DE OLALLA 1954 0,00 7.60 171,87
26| 27/02/23 | GUANTES VINILO 1962 0,00 4,05 166,92
27 | 18/05/23 | MATERIAL CONVIVENCIA LECTURA 2022 0.00 17,36 149,58
28| 18/05/23 | FREGONA ¥ CUBO E.INFANTIL 2023 0,00 7.70 141,88
29| 18/05/23 | COPIAS LLAVES 29B ARCAS 2024 0,00 2,80 132,08
30(18/05/23 | REFOSICION BOTIQUIM E. FISICA ARCAS 2025 0,00 15.47 122,50
3122405123 | COPIA LLAVE 2033 0,00 2,00 120,59
32| 22005123 | GASTOS OLIMPIADA MATEMATICA 2034 0,00 10,00 110,50
33| 20/05/23 | EXCURSION 200 EiNFANTIL 2044 0,00 5400 56,50
34| 29/05/23 |MATERIAL CONVIVENCIA LECTURA 2045 0,00 11,67 4402
TOTALES 47261 47298 4492
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8 EVALUACION INTERNA

Con la entrada de la nueva Ley de Educacién y la actualizacion de nuestro Proyecto Educativo,
decidimos iniciar este curso el proceso de evaluacién interna del centro realizando el andlisis
de las nueve dimensiones que forman parte del proceso y el estudio del proceso de ensefianza
y de la propia préctica docente.

Para ello, hemos seguido el calendario propuesto en la PGA:

Final del
Evaluacion del proceso de ensefianza y de la propia prdctica docente. primer
trimestre
Ambito I. Proceso de Ensefianza y Aprendizaje.
Dimension 12, Condiciones materiales, personales y Segundo
funcionales. trimestre
Dimension 22. Desarrollo del curriculum.
Dimension 32. Resultados escolares de los alumnos.
Ambito Il. Organizacién y Funcionamiento.
Dimension 42, Documentos programaticos. Segundo
Dimension 52. Funcionamiento del centro docente. trimestre
Dimension 62. Convivencia y colaboracion.
Ambito Ill. Relaciones con el entorno.
Dimension 72. Caracteristicas del entorno. Tercer
Dimension 82. Relaciones con otras instituciones. trimestre
Dimension 92. Actividades extracurriculares y
complementarias.
Ambito IV. Procesos de Evaluacidn, Formacidn e Innovacion. Tercer
Dimensidén 102, Evaluaciéon, Formacidn, Innovacién e trimestre
Investigacion.

Para llevar a cabo el proceso de evaluacion, hemos utilizados los siguientes instrumentos y
procedimientos:
- Cuestionarios de Google Forms para docentes, alumnado (42, 52 y 62), familias (de

49, 52 y 62 curso salvo para evaluar el Plan de Atencion a la Diversidad) y otros
agentes externos.

- Revision de documentacion.

- Reuniones con los distintos érganos de gobierno y coordinacién.

Pasamos a destacar los aspectos mas relevantes de las diferentes dimensiones evaluadas.
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EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y DE LA PROPIA PRACTICA DOCENTE

La evaluacién de este apartado se llevd a cabo a través de cuestionarios de Google Forms
enviados al claustro, recibiendo 39 respuestas de un total de 51 docentes (enlace al

cuestionario)

Los aspectos de mejora derivados de las respuestas con resultados mds negativos son:

- Introducir siempre el tema a trabajar de forma general para poder partir de los conocimientos
previos de los alumnos.

- Promover la realizacion de actividades de autoevaluacién y coevaluacién para que los alumnos
aprendan a valorar objetivamente su aprendizaje y el de sus companieros.

- Llevar a cabo tareas grupales y proyectos de equipo que fomenten la colaboracién vy
cooperacion en el aula.

2. Contemplo otros momentos de evaluacion inicial: a comienzos de un tema, de Unidad Didactica,
de nuevos bloques de contenido, etc. para evaluar sus conocimientos previos.
39 respuestas

@ s/
® No

Aveces

6. Uso estrategias y procedimientos de autoevaluacién y coevaluacién en grupo que favorezcan la
participacion de los alumnos en la evaluacién.

39 respuestas

®si
@ No

A veces

11. En las actividades que propongo existe equilibrio entre las actividades individuales y trabajos en

®si
® No
Aveces

grupo.

39 respuestas
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DIMENSION 12. CONDICIONES MATERIALES, PERSONALES Y FUNCIONALES.

Esta dimension se divide a su vez en cuatro subdimensiones que han sido evaluadas por el
equipo directivo (1.1, 1.2 y 1.4) y el claustro (1.3 y 1.4), teniendo en cuenta los datos sobre
profesorado y alumnado recogidos en Delphos, los informes personales de los alumnos, el
inventario del centro y las opiniones del profesorado recogidas en los cuestionarios.

Las conclusiones mas relevantes extraidas en cada una de las subdimensiones son:

- Subdimension 1.1. |Infraestructuras y equipamiento: el centro cuenta con
infraestructuras adecuadas salvo en la seccidn de Chillarén, donde no hay espacios suficientes
para el nimero de alumnos que tiene actualmente y que va en aumento.

En cuanto al equipamiento, todo el profesorado coincide en que es necesario disponer de
mas dispositivos digitales para los alumnos y que conviene renovar y actualizar el material
didactico manipulativo en las aulas de primaria.

- Subdimension 1.2. Plantilla y caracteristicas de los profesores: |la plantilla de docentes
del centro se ha renovado en los ultimos cursos, lo que ha provocado numerosos cambios y
cierta inestabilidad del profesorado. Afortunadamente, con las nuevas incorporaciones del
proximo curso, casi la totalidad de la plantilla serd definitiva y permitird la realizacion de
proyectos y actividades mas a largo plazo.

- Subdimension 1.3. Caracteristicas del alumnado: todos los docentes contestaron al
cuestionario enviado (enlace). Coinciden en que es muy bajo el porcentaje de alumnos por aula
gue no tiene interés por aprender o que no respeta las normas de la clase. El dato mas relevante
en este punto ha sido el aumento de los alumnos procedentes de Latinoamérica, especialmente
en la seccion de Villar de Olalla y el de alumnado de etnia gitana en la seccion de Chillarén.

- Subdimension 1.4. Organizacion de los grupos y distribucion de tiempos y espacios: 48
respuestas recibidas (enlace al cuestionario). Destacamos en este punto la necesidad de crear
en las diferentes secciones (siempre que los espacios lo permitan) un aula STEAM, en la que se
encuentren a disposicion de todo el profesorado diferentes recursos: kit Chroma, equipo de
sonido, ordenadores, material para realizar proyectos, maquetas, etc. que permitan a los
alumnos llevar a cabo distintas actividades con la utilizacién de metodologias activas.

DIMENSION 22: DESARROLLO DEL CURRICULO

Esta dimensidén estd compuesta por tres subdimensiones que se han evaluado de forma
diferente. Para la primera se han tenido en cuenta las revisiones de la programacién que se han
ido haciendo trimestralmente en las diferentes reuniones de ciclo; para las subdimensiones 2 y
3, se ha contado con las opiniones del EOA, equipo directivo, claustro y familias. Las
conclusiones de cada una de ellas han sido:
- Subdimension 2.1. Programaciones diddcticas de drea y materias. Todos los
docentes coinciden en la importancia de realizar el seguimiento trimestral de las
programaciones para valorar los aspectos positivos y negativos e incluir posibles
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modificaciones. Los compafieros que imparten docencia en aulas mixtas comentan
la dificultad que ha supuesto trabajar a la vez con leyes educativas diferentes en los
distintos cursos, teniendo que adaptar contenidos y horarios para facilitar el trabajo
de los alumnos y los docentes (por ejemplo, Conocimiento del Medio en cursos
impares junto a CCSS y CCNN en cursos pares).

- Subdimension 2.2. Plan de Atencion a la Diversidad. Para evaluar este punto se
facilité un cuestionario (enlace) a las familias de los alumnos que reciben apoyo del
EOA y se completd la informacion recibida de la revision de los planes de trabajo que
se realiza trimestralmente. La participacidon de las familias fue muy baja, pues solo
se recibieron 10 respuestas de entre los mas de 50 alumnos que reciben algun tipo
de apoyo del EOA. Algunos aspectos a mejorar teniendo en cuenta la informacion
recogida serian:

o Mads sesiones de apoyo para los alumnos con barreras de aprendizaje. A dia
de hoy resulta complicado con el elevado nimero de casos a atender, pero
confiamos en que se pueda ampliar si conceden un cupo extra de PT como
se ha solicitado.

5. La informacion recibida sobre la evolucién de su hijo/a la considera:

3. El tiempo de atencion que recibe lo considera: 9 respuestas
9 respuestas

@ suficiente

3(333%) 3(333%) @ Insuficiente

2i222%)

(. %)

o Ampliar lainformacién que se proporciona a las familias, ya que actualmente
solo se informa una vez al trimestre salvo en casos concretos.

- Subdimension 2.3. Plan de accion tutorial. La informacion recogida en los
formularios enviados a las familias ( 78 respuestas recibidas - enlace) y a los tutores
(todos los tutores lo contestaron - enlace) se completé con la de las actas de
reuniones con familias. Algunos puntos a mejorar son:

o AUn queda un porcentaje del profesorado que no utiliza la plataforma
EducamosCLM para comunicarse con las familias ni para informar de
examenes o tareas por lo que algunas familias se sienten desinformadas.

5. El tutor/a se comunica con las familias: 6. La comunicacion con el tutor/a es fluida.

76 respuestas 78 respuestas

®si

A través de EducamosCLM 63 (82,99 ® o
A veces
Através de la agenda dfe\ 24 (31,6 %)
alumno/a

83,3%

Por otros medios (WhatsApp,

Class Dojo...) 45 (59,2 %)

] 20 40 60
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6. Utilizo la plataforma Educamos CLM para comunicarme con las familias. 7. Utilizo la plataforma Educamos para informar de exadmenes, trabajos y tareas.
30 respuestas 30 respuestas

@ si
® No

A veces

®si
® No

A veces

o Algunos tutores desconocen la obligatoriedad de realizar minimo una
reunion individual al afio y de levantar acta de esta.

3. Realizo, al menos, una reunién individual en el curso con cada familia del grupo. 4. Levanto acta de los asuntos tratados en la reunion individual.
30 respuestas

@ s/ ®si
® No
b :O A veces
veces

29 respuestas

86,2%

DIMENSION 32. RESULTADOS ESCOLARES DE LOS ALUMNOS

De las encuestas facilitadas a las familias (61 respuestas — enlace) y alumnos de 42,52 y 62 curso
(106 respuestas — enlace), asi como de las actas y sesiones de evaluacion realizadas, se pueden
extraer las siguientes conclusiones:

- Los alumnos son conscientes de la importancia del esfuerzo para obtener buenos
resultados, afirman tener un interés medio/alto por los estudios y estan de acuerdo
con las calificaciones recibidas.

- Las familias conocen los resultados obtenidos por sus hijos, consideran que tienen
interés por aprender, aunque a veces podrian esforzarse un poco mas y afirman
ayudar a sus hijos con las tareas siempre que lo necesitan.

- Tanto alumnos como familias coinciden en que los nifios dedican entre 1y 2 horas
diarias por la tarde a sus estudios, tiempo que quizad es demasiado para un nivel de
primaria.

7. ¢Cuanto tiempo dedicas al estudio diario? 9.-;Cudnto tiempo dedica al estudio su hijo/a en casa (en condiciones normales)?
104 respuestas

67 respuestas
@ Menos de una hora
@ Entre 1y 2 horas
Mas de 2 horas

@ Menos de 1 hora
@ Entre 1 y 2 horas.
Mas de 2 horas

\ 4 &
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DIMENSION 42. DOCUMENTOS PROGRAMATICOS.

Para evaluar esta dimension se facilité un formulario online (enlace) a todos los docentes del
centro recibiendo 45 respuestas de un total de 52 maestros. Algunos aspectos a destacar son:
- El PEC se ha actualizado durante este curso escolar y es conocido por todos los
docentes.
- La totalidad de docentes conoce las NCOF pero solo el 80% las comparte con
alumnado y familias.

10. Compartes con alumnado y familias el contenido de las NCOF.
45 respuestas

®si
® No

No sabe, no contesta

- La PGA es conocida por todo el claustro y estad a disposicion de las familias en la
pagina web del centro.

- Todo el claustro participa en la elaboraciéon de la memoria y las programaciones
didacticas.

DIMENSION 52. FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DOCENTE.

Dividimos esta dimensidn en tres subdimensiones:

- Subdimension 5.1. Organos de gobierno, de participacion en el control y la gestion
y Organos diddcticos. Para la evaluacion de esta subdimensidn hemos tenido en
cuenta las respuestas de los formularios facilitados y/o las observaciones recibidas
de la actuacién prioritaria llevada a cabo por inspeccién sobre algunos de estos
organos en el primer trimestre. Las conclusiones mas relevantes extraidas en la
evaluacién han sido:

o Equipo directivo (enlace): se considera positiva la gestién que hace del
centro, favoreciendo el buen clima de trabajo y la participacién de todos los
miembros de la comunidad educativa.

o Claustro (enlace): el funcionamiento del claustro es muy bueno, existe
comunicacion entre sus miembros (facilitada por la plataforma Teams) y
coordinacion entre las distintas secciones, aunque se recoge que un pequeno
porcentaje de docentes (en torno al 15%) no se implica en la vida del centro.

o CCP: su funcionamiento es muy positivo y el clima de trabajo muy bueno.
Tras recibir las observaciones de inspeccidn se acuerda no recoger las actas
en libros como se venia haciendo, sino almacenarlas de forma digital e
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imprimirlas a final de curso. El aumento de reuniones de la CCP de mensual
a quincenal se considera innecesario, especialmente en algunos momentos
del curso académico.

o Equipos de nivel (enlace): se mantienen las reuniones previstas, los
coordinadores desempefian muy bien sus funciones, se fomenta un buen
clima de trabajo aunque, de nuevo, se vuelve a sefalar un pequeio
porcentaje de docentes (15%) que no se implica lo suficiente.

o Consejo escolar: se mantienen las reuniones preceptivas y se facilita la
participacién de todos los sectores del mismo. El servicio de inspeccion
destaca la buena labor de la secretaria del centro en la elaboracién de las
actas.

Subdimension 5.2. Administracion, gestion econdmica y de los servicios
complementarios. En este punto cabe destacar la dificultad que supone gestionar
un colegio rural agrupado de las dimensiones del nuestro. Con casi 400 alumnos, 50
docentes, cinco comedores escolares y un servicio de transporte escolar, las tareas
administrativas y burocraticas se multiplican. Gracias al trabajo coordinado del
equipo directivo con los ayuntamientos estas dificultades se van solventando. Hay
gue destacar el trabajo realizado por la secretaria del centro y los responsables de
comedor y transporte para sacar adelante estas tareas de forma mds que
satisfactoria.

Subdimension 5.3. Asesoramiento y colaboracidn. Las respuestas obtenidas de los
formularios (enlace) proporcionados a los docentes del centro sefialan lo siguiente:

o CRFP: la totalidad de docentes conoce el centro de formacion, pero no todos
los recursos que ofrece. El 80% de los docentes participan en algun curso de
formacion o seminario y consideran que el CRFP tiene en cuenta las
demandas de formacién del profesorado.

o Servicio de inspeccion: se debe dar mas a conocer al claustro las actuaciones
gue lleva a cabo el servicio de inspeccidn en el centro ya que un porcentaje
de docentes (20%) afirma desconocerlas. El resto se muestra satisfecho con
la labor del servicio de inspeccién y considera que responde a las demandas
gue se le plantean.

DIMENSION 62. CONVIVENCIA Y COLABORACION

Para evaluar esta dimensién se han tenido en cuenta los formularios facilitados a familias (baja
participacion, 28 respuestas — enlace) y alumnos de 42,52 y 6 2 curso (96 respuestas — enlace),
profesorado del centro (enlace) y los informes trimestrales de convivencia que elabora el
equipo directivo. Aspectos a destacar de este punto tan importante son:

Alumnos, familias y docentes coinciden en que el nimero de conflictos existentes
en el centro es muy bajo y que cuando se ocasionan, la mayor parte de las veces se
debe a la competitividad que presentan algunos alumnos.
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- Todos estdn de acuerdo en que los conflictos se resuelven de forma adecuada
aplicando las Normas de Convivencia.

- Continua siendo desconocida la existencia de una Comisiéon de Convivencia dentro
del Consejo Escolar para gran parte de las familias. Se intentard dar mas visibilidad a
la misma.

- Las familias destacan la importancia de la comunicacién tutor-familia para evitar que
un pequeno conflicto se convierta en algo de mayor gravedad.

3.- En nuestra escuela los conflictos de disciplina entre los alumnos son un problema actualmente.

3. Creéis que el namero de conflictos de convivencia existentes en el centro son: .
respuestas

28 respuestas

@ Excesivos
@ Normales
Pocos @

10
a 6(15.4%)

4(103%) 307%)

26 (66.7 %)

0 1 2 3

DIMENSION 72. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

Para actualizar los datos de nuestro PEC y conocer un poco mads a fondo el entorno en el que se
desarrolla nuestro alumnado y las posibilidades que tiene para su formacidn, enviamos un
formulario (enlace) a los ayuntamientos, obteniendo respuesta (en la fecha de elaboracion de
la memoria) de cuatro de los cinco ayuntamientos.

Con las repuestas emitidas podemos ver que la poblacion inmigrante oscila entre el 5% y el 30%
dependiendo de la localidad y proviene principalmente de Latinoamérica, Marruecos o
Rumania; que un porcentaje elevado de familias trabaja en Cuenca en el sector servicios; y que
todas las localidades cuentan con instalaciones o servicios para favorecer el desarrollo integral
del nifo: polideportivo o pistas deportivas, biblioteca o bibliobus, piscina, centro social,
consultorio médico, etc.

DIMENSION 82. RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

Las relaciones con otras instituciones, en concreto ayuntamientos y AMPA son muy buenas, y
se mantiene en todo momento una comunicacién fluida, ya sea por teléfono, en persona o via
email.

Se realizan actividades conjuntas, unas veces propuestas por el centro y otras por las AMPA o
ayuntamientos. Algunos ejemplos de ello son:
- Actividades en las bibliotecas de la localidad.
- Participaciéon de madres/padres y bibliotecarios en la Convivencia de Lectura del
centro.
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- Conmemoracion de fechas sefialadas: dia de la Paz, Dia en contra de la violencia de
género, Navidad, Halloween...

- Carrera solidaria.

- Talleres de higiene y salud organizados por familias (sanitarios) y centro de salud.

- Invitaciones a los alumnos (preparacién de almuerzos, caramelos, etc.)

DIMENSION 92. ACTIVIDADES CURRICULARES Y COMPLEMENTARIAS

Para la evaluacion de esta dimensidon hemos tenido en cuenta los cuestionarios remitidos a
alumnos (enlace) y familias de 49,52 y 62 curso (buena participacidn, 61 respuestas — enlace),
asi como las valoraciones realizadas por el claustro en las reuniones de ciclo.

Algunos aspectos a destacar han sido:

- Tanto alumnado como familias se muestran satisfechos con la oferta de actividades
tanto del centro como del AMPA y/o ayuntamiento.

- Consideran que son actividades positivas para la educacién integral del alumno.

- Algunas familias destacan que las actividades del AMPA y/o ayuntamiento van
enfocadas sobre todo a alumnado hasta tercero de primaria y que para los mayores
hay menos oferta.

- En cuanto a las complementarias se indica que algunos cursos hacen muchas salidas
del centro y otros muy pocas.

- Conviene revisar el coste de las actividades y calcular el gasto que suponen al afo,
sobre todo en el caso de familias con varios hijos/as.

- Tanto alumnos como familias y docentes valoran muy positivamente las actividades
relacionadas con el deporte y las excursiones de varios dias de duracién (esqui, viaje
de fin de curso, Erasmus) por los valores y aprendizajes que desarrollan en los
alumnos.

- Aquellas actividades o excursiones que han sido valoradas muy positivamente por el
profesorado se intentara establecerlas como una actividad fija para ese ciclo.

1. ¢Estd satisfecho/a con la organizacién y desarrollo de las actividades gue programa el centro 2. ;Esta satisfecho/a con la organizacion y desarrollo de |as actividades que programa el AMPA y el
(excursiones, convivencia, deportes, etc.)? Ayuntamiento por la tarde?
67 respuestas 61 respuestas

@si
®ne

Na sabe, no cantesta

®si
oNo

No saben, no contesta

DIMENSION 102. EVALUACION, FORMACION, INNOVACION E INVESTIGACION

Esta ultima dimension ha sido evaluada teniendo en cuenta los cuestionarios facilitados a los
docentes del centro (30 respuestas obtenidas, enlace) asi como la valoracién de las diferentes
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actividades de formacién e innovacion llevadas a cabo en el centro y que ya se han detallado a
lo largo de la memoria. Cabe destacar los siguientes puntos:
- Las actividades de formacién promovidas por el centro estan relacionadas con las
necesidades educativas actuales.
- El porcentaje de docentes que ha participado en las actividades de formacién
propuestas por el centro ha sido muy elevado.
- Un gran numero de docentes ha asistido a cursos de formacidn organizados por el
CRFP alo largo del aio para mejorar su labor docente y actualizar su metodologia.
- El proceso de evaluacion interna del centro se ha llevado a cabo de forma gradual a
lo largo de todo el curso para evitar la carga de trabajo en docentes, familias y
alumnos.
- Debemos fomentar la participacion de las familias en el proceso de evaluacién del
centro para poder conocer sus opiniones y sus sugerencias de mejora.
- Debemos recordar al profesorado que la participacion en el proceso de evaluacién
interna del centro forma parte de las competencias que tienen todos los miembros
del claustro, y que su punto de vista es necesario para poder mejorar.

1. Larelacién de la evaluacion y los proyectos de formacion e innovacion con los objetivos y

prioridades del proyecto educativo.
30 respuestas

15

14 (46,7 %)

13 (43,3 %)

0(0 %) 0(0 %)
0

1 2 3 4 5

2. La planificacién organizada y sistematica de la evaluacién del centro y de la participacion de la
comunidad educativa.
30 respuestas

20

16 (53,3 %)

12 (40 %)

0(0% 00 %
. (@ %) (0 %) 2 (6,7 %)
1 2 3 4 5
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3. La planificacién y desarrollo de programas de formacion del profesorado en el centro dirigidos a

la mejora de la calidad de su respuesta y la participacidn del profesorado.
30 respuestas

15 15 (50 %)

10 (33,3 %)

s 5 (16,7 %)
0(0 %) 0(0 %)
0

1 2 3 4 5

9 INFORME SOBRE LA GESTION DE LA CONVIVENCIA

A lo largo de este curso escolar que finaliza, y como resumen de los analisis que hemos ido
realizando trimestralmente en el consejo escolar, podemos considerar la convivencia en
nuestro centro como normal.

Teniendo en cuenta los casi 400 alumnos matriculados, el nimero de incidencias registradas ha
sido muy bajo.

Este curso, ademas de las conductas recogidas en el Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en Castilla La Mancha y en el Decreto 13/2013, de 21/03/2013, de
autoridad del profesorado en Castilla La Mancha, continuamos con la comunicacién oficial de
conductas mas leves, conductas que quiza no lleguemos a considerar como contrarias a las
NCOF, pero que conviene notificar a las familias. Estas notificaciones, hemos observado que
han mejorado en muchos casos las conductas de los alumnos.

Centrandonos en las conductas recogidas en los decretos anteriormente mencionados,
contabilizamos:

Unas cifras mas que aceptables, teniendo en cuenta el nimero de alumnos de nuestro centro.
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También cabe resefar en este apartado, los protocolos de acoso escolar que se han abierto este
curso, con la consiguiente intervencion del centro como esta establecido, se han resuelto
satisfactoriamente, sin concluir en ningln caso que exista acoso escolar.

10 PROPUESTAS A LA ADMINISTRACION EDUCATIVA
PARA TODO EL CENTRO

e Dotar de mas dispositivos digitales (ordenadores portatiles) al centro. Muchos
equipos de los que dispone el centro estan obsoletos o en un estado regular para
Su uso.

e Dotacién de un auxiliar administrativo que pueda facilitar sobre todo los procesos
de matriculacidn, ayudas, solicitudes y bajas de comedor, y la gestidon de tramites
en general.

e Reduccion de la burocracia.

e Dotacién de mads personal para el EOA. Muchos alumnos no reciben todos los
apoyos de PT y AL que deberian. La orientadora también tiene dificultades para
atender todas las demandas que le llegan.

e Revisar las ratios maximas en las aulas mixtas de los CRAs.

e Personal sanitario en los centros educativos para atender situaciones que se
producen, a veces de gravedad, y para la que los docentes no estamos preparados.
En nuestro caso, sobre todo en las secciones con mayor numero de alumnos. En su
defecto, tener establecidos protocolos con los centros de salud de la localidad (si
los hubiera), que permitan una intervencién sanitaria lo mas rapida posible.

SECCION DE ARCAS

A lo largo de este curso que finalizamos, se han llevado a cabo o se estdn en proceso de
ejecucidon todas las actuaciones que sefialamos en la memoria pasada. Tan solo quedaria
pendiente la reparacién de la rejilla de evacuacién de agua del patio grande de Primaria.

SECCION DE CHILLARON

Ampliacién de los espacios del colegio. Actualmente el edificio se queda muy justo con tres
aulas llenas y una pequefia habitacién que tiene que hacer las veces de sala de profesores (con
maquinas fotocopiadoras incluidas), aula de desdoble, almacén, ... Este curso, hemos utilizado
el salon de plenos del ayuntamiento como aula para un grupo de primaria. La prevision es que
en breve se construya una fase del nuevo edificio que aliviaria bastante la situacidn.

SECCION DE VILLAR DE OLALLA

Mejorar la cobertura dentro del edificio de infantil ya que los méviles no funcionan dentroy a
veces pueden resultar necesarios, por ejemplo, ante una emergencia.
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11 PROPUESTAS DE MEJORA PARA LA PGA 23-24

EXTRAIDAS DE LA EVALUACION INTERNA

De los procesos de enseiianza y de la practica docente.
o Introducir los temas al alumnado para situarlos previamente.
o Fomentar la autoevaluacién y la coevaluacion.
De las condiciones materiales, personales y funcionales (dimension 1):
o Mas dispositivos informaticos.
o Creacion de aulas STEAM.
Del desarrollo del curriculo:
o Mas sesiones de apoyo para alumnos con barreras de aprendizaje.
o Aumentar la informacion a las familias, no sdlo trimestralmente.
o Uso de EducamosCLM para comunicaciones.
De los resultados escolares (dimension 3).
o Utilizar metodologias mas activas.
o Informar a las familias de los criterios de evaluacién y recuperacion, de las
fechas de tareas, examenes y resultados a través de EducamosCLM.
De la convivencia y participacion (dimension 6).
o Hacer mayor hincapié en la difusién y aplicacion de las NCOF.
o Mayor difusién de la existencia de la comisién de convivencia dentro del
consejo escolar, y de sus funciones a toda la comunidad escolar.
De las actividades extraescolares y complementarias (dimension 9).
o No sobrecargar de actividades complementarias.
o Tener en cuenta actividades con alto coste que suponen un esfuerzo, sobre
todo para familias con varios hijos.
De los procesos de evaluacion, formacién, innovacion e investigacién (dimensién
10).
o Fomentar la participacién de las familias en actividades de formacion
(plataforma EducamosCLM, charlas de interés general, ...).

OTRAS PROPUESTAS DE MEJORA

e Proyecto para dinamizar los periodos de recreo, especialmente en las secciones con
mucho alumnado en las que el futbol adquiere todo el protagonismo, y que es epicentro
de muchas discusiones entre nifos.

e Distribuir mejor las actividades complementarias a lo largo del curso y no concentrar
demasiadas en un mismo trimestre.

e Fomentar al inicio de curso en las reuniones con las familias, la puntualidad en las
entradas, puesto que hay alumnos que sistematicamente llegan como minimo 10
minutos tarde al centro, molestando al grupo vy retrasando el ritmo de la clase, e
informar y concienciar sobre las normas de salud e higiene, por ejemplo, en el caso de
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la pediculosis para evitar la asistencia al centro hasta que no esté controlada la
infeccion.

e Programar proyectos comunes y con las mismas directrices para cada ciclo, a desarrollar
en el horario de “proyectos de centro”.

e Promover la participacién activa de todos los estudiantes focalizando aquellas
actividades que permitan la inclusion y el trabajo de equipo, asi como aquellas
actividades competitivas que promuevan el juego limpio.

e Promover la formacién del profesorado en actividades metodologias activas
(STEAM).
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12 ANEXOS

e Anexo |. Memoria del Equipo de Orientacién y Apoyo.

¢ Anexo ll. Memoria del Programa para la mejora del éxito educativo y prevencion
del abandono educativo temprano (Prepara-T).

e Anexo lll. Memoria del proyecto Erasmus+.

e Anexo IV. Memoria del Proyecto de formacion STEAM.
e Anexo V. Evaluacion del Plan Digital de Centro.

e Anexo VI. Memoria del Plan de Igualdad y Convivencia.

e Anexo VIl. Memoria del Plan de Lectura.
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